
Presentación 
El absentismo laboral es aquello que ocurre cuando la persona trabajadora se ausenta de algún acto o función en 
la empresa. Es decir, indica ausencias y/o retrasos, sean estos justificados o no.

Durante la sesión, podremos debatir sobre las horas perdidas, tanto por incapacidad laboral como por razonas 
no justificadas y realizar un análisis comparativo con el ciclo económico. Otro aspecto interesante para el debate, 
serán las medidas y los mecanismos de control para la gestión del absentismo.

La CEC en colaboración con Ibermutua gallega, organiza esta sesión para revisar y analizar los aspectos legales 
y técnicos relacionados con la gestión del absentismo en los lugares de trabajo, con especial incidencia en la 
problemática de la Incapacidad Temporal.

Programa y Contenido
10:00 h.   Inauguración 
              Antonio Fontenla - Presidente de la CEC  

10:10 h.  Análisis del absentismo laboral en el marco actual
              Javier Flórez - Director Territorial de Ibermutua gallega

11:30 h.   Coloquio empresarial

12:00 h.   Cierre                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                             
          

Absentismo laboral en el 
marco actual.
Problemática de la Incapacidad Temporal

Jornada 
22 de septiembre de 2022  - 10:00 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial

Lugar de celebración: Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta - 15008 A Coruña

https://ibermutua.webex.com/ibermutua/onstage/g.php?MTID=eeb475f27aab4e4150a2ae63390f5e633

