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Carta del Presidente
Antonio Fontenla Ramil




ﬁ ‘ ‘ Estimados/as asociados/as

sta publicacion supone un fiel reflejo de la actividad desarrollada durante el pasado ano por la

Confederacion de Empresarios de La Coruia, el principal interlocutor empresarial en la provincia

de A Coruna, circunstancia ésta que se mantiene desde que hace ya cuarenta afos iniciamos
una singladura que hoy mantiene vivos sus objetivos fundacionales: la defensa de los legitimos
intereses empresariales y de la libre economia de mercado.

En esa tarea que me honro en encabezar he contado con la leal colaboracién de todas y cada una de
las personas que integran nuestros érganos directivos y de consulta, asi como la de un equipo humano,
el de nuestros trabajadores y trabajadoras, comprometido con nuestra filosofia. A todos ellos, mi mas
sincero agradecimiento.

En pocas ocasiones ha habido tanta unanimidad entre los analistas en que el crecimiento de la
economia espanola durante 2016 ha superado las mas optimistas de las previsiones. Ese crecimiento
demuestra que nuestra economia ha sido sorprendentemente resistente a la incertidumbre politica
vivida de nuestro pais.

Los temores al respecto no se han materializado sino que, al contrario, ha habido factores poderosos
que han empujado al alza. Dos de ellos, por encima de todos: el consumo familiar y el turismo.

Vaya por delante que pocos esperaban el fuerte tirén que ha habido en el consumo, a pesar de la
mejora evidente del empleo (aunque no sea la deseada), también mayor de la prevista inicialmente.

El crecimiento de nuestra economia sitla a Espafia entre las mas pujantes de las grandes economias
avanzadas. Son datos, por tanto, que nos hacen ser moderadamente optimistas, ya que evidencian que
hemos entrado en la senda de la recuperacion tras una crisis larga y acentuada que se ha cobrado mas
victimas de las que podiamos esperar.

Al respecto de nuestro ambito geografico y competencial, no podemos pasar por alto que A Coruna es,
sin duda, la provincia mas importante de Galicia. La que mas empleo genera. La que mas contribuye al
PIB de nuestra Comunidad. Y, por tanto, la que crea mas riqueza.

Todo ello, gracias a la contribucion de nuestras empresas, que destacan en sectores tales como el textil
y complementos, la energia, el naval, la pesca, el forestal, la alimentacién y bebidas, las conservas, la
construccion, los servicios de ingenieria, la distribucion, las telecomunicaciones y los servicios TIC, la
banca y servicios financieros, y el turismo.

Son empresas y sectores que, en muchos casos, han comprendido que nuestro mercado natural no
puede ser otro que el global y que, por lo tanto, han apostado por la internacionalizacién. Como también
lo han hecho por la innovacién, instrumento imprescindible para mejorar la competitividad de nuestra
economia.

En la consecucion de nuestro objetivo fundamental, la creacion de riqueza sostenible y cohesion social,
los empresarios no debemos cejar. Para ello, debemos dejar de lado falsos triunfalismos y seguir en esa
tarea que nos sitla en una posicion de preeminencia con respecto a otras economias de nuestro
entorno.

Recibid el mejor de los saludos de vuestro Presidente.

Antonio Fontenla Ramil
Presidente de la Confederacion de Empresarios de La Coruna
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2.1 Organigrama

Asamblea General

Junta Directiva

Secretaria General

Consejo de Presidentes

Comisiones Especializadas

Asesoria Econémico Asesoria Juridico
Fiscal Laboral

Asesoria de la Empresa Asesoria de Nuevas
Familiar Tecnologias

Agencia Privada de Centro de Informacion
Colocacion sobre PRL

Centro de Formacion Departamento de
y Empleo Comunicacion

Departamento de Dpto. Responsabilidad
Informacion Empresa Social Corporativa
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2.2 Organos de gobierno, gestiéon y consulta

ASAMBLEA GENERAL

De izquierda a derecha, miembros de la Junta Directiva de la CEC:
Juan Cancela (Tesorero), Marina Grana (Secretaria General), Antonio
Fontenla (Presidente), Antén Arias (Vicepresidente 1°)

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno y decision de la Confederacion. Esta constituida
por la totalidad de los representantes en la Confederacion de las organizaciones o entidades asociadas.

La Asamblea General Electoral: 14 de junio

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de normal gobierno, gestion, administracion y direccion de la
Confederacioén. Esta compuesta por:

Presidente: Vocales: Reuniones Junta Directiva:
D. Antonio Fontenla Ramil D. Cristébal Dobarro Gomez 27 de enero
D. Diego Vazquez Reino 17 de marzo
Vicepresidentes: D. Roberto Derungs Cachaza 21 de abril
D. Ant6n Arias Diaz-Eimil D. Angel Argiz Fernandez 25 de mayo
Dna. Maria Teresa Valdés Blanco-Rajoy D. Antén Cobian Varela 30 de junio
D. Severino Ares Lago D. Ramo6n Devesa Morandeira 22 de septiembre
D. José Antonio Vazquez Freire Dna. Carmen Fernandez Vilas 22 de diciembre
D. José Ramén Franco Caaveiro
Tesorero: D. Javier Gonzalez Sampedro
D. Juan Manuel Cancela Sanchez D. Angel Jove Albores
D. Pascual Martinez Bellon
Contador: D. Oscar Valcuende Rodriguez
D. Patricio Erhardt Barrenechea D. José Ramén Romero Garcia
Dna. Sara M. Santos Ferreiro
Secretaria General: D. Juan Luis Castro Rodriguez
Dna. Marina Grana Bermudez D. Ramoén Cobian Casares

D. Juan José Jaén Rodriguez
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2.2 Organos de gobierno, gestién y consulta

COMITE EJECUTIVO

El Comité Ejecutivo es el o6rgano colegiado de permanente actuacion en el gobierno, gestion,
administracion y direccion de la Confederacion.

Esta compuesto por:

Presidente: Contador:
- D. Antonio Fontenla Ramil B | D. Patricio Erhardt Barrenechea
ey
A

Vicepresidentes: Vocales:

* Antén Arias Diaz-Eimil ces6 de su cargo al ser elegido
presidente de la CEG.

- Dna. Maria Teresa Valdés Blanco-Rajoy
-

D. Anton Arias Diaz-Eimil* m D. Cristébal Dobarro Gémez

D. Diego Vazquez Reino

D. Severino Ares Lago Secretaria General:

E Dna. Marina Grafia Bermudez
D. José Antonio Vazquez Freire

]

Reuniones Comité Ejecutivo:
Tesorero: 04 de enero 19 de julio
D. Juan Manuel Cancela Sanchez 27 de enero 22 de septiembre
e 18 de febrero 17 de octubre
i 17 de marzo 23 de noviembre
21 de abril 22 de diciembre
25 de mayo

CONSEJO DE PRESIDENTES

El Consejo de Presidentes se configura como 6rgano de consulta de la Junta Directiva. Esta formado por
los/as presidentes/as de las organizaciones empresariales integradas en la CEC y a sus reuniones asiste
la Junta Directiva de la Confederacion.

Reuniones Consejo de Presidentes:
27 de enero
21 de abril
22 de septiembre
22 de diciembre

COMISIONES ESPECIALIZADAS

Las comisiones especializadas son 6rganos de estudio, consulta y gestion de naturaleza especializada.
Actlan con caracter permanente y su mision especifica es la elaboracion de criterios y normas sobre
temas concretos y por encargo de los 6rganos de gobierno.

Se encuentran constituidas las siguientes:
Comisién de asuntos econémico-fiscales
Comisién de asuntos sociolaborales
Comisién de comercio
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2.2 Organos de gobierno, gestiéon y consulta

SECRETARIA GENERAL

La direccion del funcionamiento técnico y administrativo de los servicios de la Confederacion esta a cargo
de la Secretaria General que asistira, con voz pero sin voto, a las reuniones de los érganos colegiados de
gobierno.

2.3 Presencia institucional

La Confederacion de Empresarios de La Coruna, a través de sus representantes, esta presente y participa
en distintos organismos oficiales y en otras organizaciones empresariales de caracter estatal, autonémico,
provincial y local.

ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE AMBITO GALLEGO

Consejo Gallego de Consumo
Comision Ejecutiva del SEPE en Galicia
Comision Tripartita de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Galicia
Comision Tripartita de Prevencion e Integracion de Drogodependientes
Comision Tripartita Gallega para la Inaplicacion de Convenios Colectivos
Consejo Gallego de Relaciones Laborales:
* Observatorio Gallego de la Negociacion Colectiva
» Comision Consultiva Autondmica para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en la Negociacion Colectiva
Consejo Gallego de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
Mesa Autonémica de la Renta de Integracion Social de Galicia (RISGA)
Consejo Gallego de Economia y Competitividad
Consejo Gallego de Estadistica
Consejo Gallego de Seguridad y Salud Laboral
Consejo Gallego de Inmigracion
Consejo Asesor de Telecomunicaciones y Audiovisual de Galicia
Consejo Asesor de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico de Galicia
Consejo Econdémico y Social de Galicia (CES)
Consejo Escolar de Galicia
Consejo Gallego de Salud
Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral
* Comision Consultiva del ISSGA
* Grupo de Trabajo ISSGA para PRL en ambito educativo
Comision de Control y Seguimiento de la Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo
Consejo Autonémico de Empleo de Galicia
Comité de Coordinacion Aeroportuaria de Galicia
Consejo Asesor del Instituto Gallego de Promocién Econdmica (IGAPE)
Comision Gallega de Formacién Profesional Continua
Mesas de Dialogo Social en Galicia
Consejo Gallego de Formacion Profesional
Consejo Gallego de Bienestar Social
Observatorio de la Sociedad de la Informacién y la Modernizacion de Galicia (OSIMGA)
Consejo Social del Sistema Universitario de Galicia:
* Consejo Social de la Universidad de A Coruna
* Consejo Social Universidad de Santiago de Compostela
Consejos Sociales de Centros Integrados de Formacion Profesional de A Coruna (CIFP)
Consejo Gallego de las Mujeres
Fundacién Rendimiento Econémico Minimo Sostenible y Social (FREMSS)
Fundacidn Iniciativa Empresarial CEG
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2.3 Presencia institucional

ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE AMBITO PROVINCIAL

Comision Ejecutiva provincial del INSS
Comision Ejecutiva provincial del ISM

Comité Provincial de Seguridad y Salud Laboral de A Coruna

Comité Provincial de Seguridad Higiene en el Trabajo

Mesa Provincial del RISGA
Consejo Provincial de Seguridad Ciudadana
Consejo Provincial de Servicios Sociales

Comision de Seguimiento del Fondo de Garantia Salarial

Comision Informativa del Fondo Estatal para el Empleo y la Sostenibilidad Local
Comision Provincial Informativa de Ofertas a Trabajadores Inmigrantes

Comité Provincial de Empleo y Seguimiento de la Contratacién Laboral

ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE AMBITO LOCAL Y/O COMARCAL

Reuniones generales de contactos ciudadanos
Consejo Escolar Municipal de A Coruna
Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de A Coruna

Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de San Cibrao, Ferrol y su Ria
Instituto Ferial de La Coruna

¢ Patronato de la Fundacion de IFECO

* Consejo de Direccién de IFECO

Comision de participacion ciudadana del area
sanitaria de A Coruna

Comision de participacion ciudadana del area
sanitaria de Ferrol

Camara de Comercio de A Coruna

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

EN LA CEOE

Asamblea General

Junta Directiva

Comité Ejecutivo

Comision Union Europea

Comision de Sanidad y Asuntos Sociales
Comision de Infraestructuras y Servicios a las

Administraciones Publicas

EN LA CEPYME
Asamblea General

Junta Directiva

Camara de Comercio de Ferrol

Camara de Comercio de Santiago

Consejo Municipal de Servicios Sociales de
Santiago de Compostela

Consejo Econdémico y Social de la Ciudad de
Santiago

Consejo Municipal de Educacion de Santiago de
Compostela

Consejo Municipal de Personas Mayores de
Santiago

Consejos Sociales de Centros de Formacion
Ocupacional

Consejos Territoriales de Empleo

Mesa del Comercio Local

EN LA CEG

Asamblea General

Junta Directiva

Comité Ejecutivo

Comision de Infraestructuras

Comision Internacionalizacion

Comision de Negociacion Colectiva
Comisién Técnica de Formacion

Comisién Técnica de Régimen Interior
Comision Técnica de Relaciones Laborales
Comisién Emprendimiento y Empleo
Comisién Eficiencia Energética

Comision Economia

Mesa de Trabajo de Innovacion, Competitividad y Proyectos

Mesa de Trabajo de Proyecto Pexga-Salt
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2.4 Nuestras instalaciones

Sala Rias Altas - 25 personas (Sede Central)

Salén de Actos - 116 personas (Sede Central)

Sala de Consultas - 4-6 personas (Sede Central)
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2.4 Nuestras instalaciones

Sala Hércules - 8 personas (Sede Central)

11

- +

N D\
B )

Luz natural: Si  Aire acondicionado: Si

<) )
Audio: Si Internet: Si

- +

e e

Luz natural: Si  Aire acondicionado: Si

<) £)
Audio: Si Internet: Si

e AR

+
Luz natural: Si  Aire acondicionado: Si

<) )
Audio: Si Internet: Si

i D

+
Luz natural: Si  Aire acondicionado: Si

Ak
CIHY
<) )
Audio: Si Internet: Si

O

Proyector: Si

L=\ ]

a

Teleféno: Si

oI

Proyector: Si

[ =]

P

Telefono: Si

oI

Proyector: Si

[ =

a

Teleféno: Si

oI

Proyector: Si

[ ]

Py

Teleféno: No



2.4 Nuestras instalaciones

Aula 1 - 16 personas (Sede Central)
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2.4 Nuestras instalaciones

Aula 1 - 16 personas (Centro Forma0|on)

Aula 4 - 16 personas (Centro Formacién)

Sala Profesorado - 6-8 personas (Centro Formacion)
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2.5 Convenios de colaboracion

Dentro del amplio abanico de servicios que esta Confederacién viene prestando a sus
empresas asociadas, en 2016 podemos destacar la firma de varios convenios de colaboracion
con algunas de las entidades mas representativas en nuestra comunidad auténoma con el
objetivo de conseguir mejoras para todo el empresariado.
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3.1 Asociaciones integradas

Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: sidero@cec.es

l J \ Asociacion Provincial de Empresas Siderometalirgicas (SIDERO)

Asociacion Provincial de Industriales Electricistas y de Telecomunicaciones de A Coruiia (ASINEC)
C/Rafael Alberti, 7-1° C-D. 15008 A Coruha
Tel.: 981 299 710. Fax: 981 133 979. E-mail: asinec@asinec.org

Asociacion de Empresarios de Supermercados y Autoservicios de la Provincia de A Coruiia (ASAC)
Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asac@cec.es

“mewnﬁ;w

Omapores o1

wm Asociacion Provincial de Empresarios de la Construccion de La Coruiia (APECCO)
o .QE_ESQ C/ Mendana de Neyra, 28, 1°. 15008 A Coruna
maammmmmsei Tel.: 981 273 951. Fax: 981 278 867. E-mail: apecco@apecco.com

Asociacion de Centros Privados de Asistencia Sanitaria de La Coruiia (SANIDAD)

4 Travesia 22 Purificacion Saavedra, 20. 36207 Vigo
Tel.: 986 221 285. Fax: 986 486 071. E-mail: gerente@ifevi.com
P . Federacion Provincial de Comercio
COMERCIO C/ José Gonzalez Dopeso, 1 1° B Izda. 15009 A Coruna
Tel.: 981 216 104. Fax: 981 222 286. E-mail: fedcomcoruna@comerciogalicia.es

e Asociacion Coruiiesa de Transportes Discrecionales y Especiales (ACOTRADES)
- é Travesia de Pastoriza, 122, bajo. 15140 Arteixo
5 ! cotrades

Tel 981 132 845. Fax: 981 174 954. E-mail: correo@acotrades.com

Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna

AF P Asociacion de Empresarios Fabricantes de Pan de la Provincia de La Coruiia (AFP)
LACORUNA
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: afpcoruna@cec.es

Asociacion de Empresarios de Confeccion en Serie
Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.confeccion@cec.es

Asociacion de Industrias de la Primera Transformacion de la Madera (APRALCO)
Centro de Negocios Costa Vella. Ria de Amio, 114. 15707 Santiago de Compostela
Tel.: 981 568 390. Fax: 981 568 392. E-mail: informacion@maderasdegalicia.com

Asociacion de Empresarios de Restauracion y Hospedaje de Santiago de Compostela
C/ Salvadas, 29 Bajo. 15705 Santiago de Compostela
Tel.: 981 592 700. Fax: 981 598 099. E-mail: informacion@santiagohosteleria.org

Asociacion de Empresarios del Poligono Industrial del Tambre
E LSS Via Edison, 1. 15890 Santiago de Compostela
Tel.: 981 552 850. Fax: 981 584 822. E-mail: aepit@poligonotambre.com

Asociacion Provincial de Instaladores de Fontaneria, Gas y Calefaccion (AGASCA)
C/Ria del Burgo, 5 entlo. 15008 A Corufia
Tel.: 981 169 071. Fax: 981 153 054. E-mail: asociacioncoruna@gmail.com
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3.1 Asociaciones integradas

Asociacion Provincial de Talleres de Reparacion de Vehiculos (APTCOR)
Plaza Manuel Guitian, 4. 15008 A Coruna
Tel.: 981 168 122. Fax: 981 248 263. E-mail: aptcor@aptcor.es

Asociacion de Empresarios de Agrela
AGRELA C/ Copérnico 3, 1°local B. 15008 A Corufa
Tel.: 981 250 937. Fax: 981 900 660. E-mail: asociacion@agrela.com

5-; Asociacion Provincial de Consignatarios y Estibadores de A Coruiia (PROAMAR)
ssoccon oo of cowennss— Muelle de San Diego, s/n, pabelldon S. 15006 A Coruia
Y. SRR (E. A" R Telf.: 981 137 235. Fax: 981 137 221. E-mail: proamar@proamar.org

(PRONMIR)
a c Asociacion de Empresarios de Farmacia de A Coruia (AFC)
ASOCIACION DE Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: farmaciascoruna@cec.es

Asociacion de Empresarias de A Coruia (AECO)
a P‘\ Iwork Space C/ Juan de la Cierva, 5. 15008 A Coruna
—ssmsRet s Tel.: 981 297 870. Fax: 981 297 863. E-mail: info@aecoempresarias.org

ASOGCION EMPRESARIAL O Asociacion Profesional de Graduados Sociales-Asesores Fiscales

fj% RIS "  Plaza Luis Seoane, Torre 1, entreplanta. 15008 A Corufia. Tel.: 981 133 720. Fax: 981 132 598.
S E-mail: asesoresfiscales@cec.es

Asociacion de Material Eléctrico de La Coruia (ASOMATEL)
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asomatel@cec.es

ASOMATEL
LACORUNA

- /‘F/ g X Asociacion Empresarial de Hospedaje (HOSPECO)
A Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
_ ~HOSPECO ’ ’ ;
[ Aecormcion Empresaa Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: hospeco@cec.es

de Hospedaje de A Corufia

Asociacion de Empresarios Terra de Melide (ASETEM)
C/ Lino Sexto, 2, bajo. 15800 Melide
Tel.: 981 506 188. Fax: 981 506 188. E-mail: info@asetem.com

cuatro caminos  C/ Ramon y Cajal (Oficinas) s/n. 15006 A Corufia
centro comercia

% Asociacion de Empresarios del Centro Comercial Cuatro Caminos
Tel.: 981 240 551. Fax: 981 243 462. E-mail: 4caminos@4caminos.com
. Asociacion Provincial de Centros de Enseianza Privada (CECE CORUNA)

'ECEG CJA  Avda. de Lugo, 2 A Bajo. 15702 Santiago de Compostela
T Tel: 981 940 020. Fax: 881 819 843. E-mail: accoruna@cece.es

Asociacion Provincial de Empresarios de Carpinteria y Ebanisteria de La Coruiia
mﬁ C/ José Gonzéalez Dopeso, 1 1° B Izda. 15009 A Corufia
Tel.: 981 216 104. Fax: 981 222 286. E-mail: asesoresasociados@mundo-r.com

s st Asociacion de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de la Provincia de La Coruiia (AELCO)
- Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.limpiezas@cec.es

17



3.1 Asociaciones integradas

Asociacion de Empresarios Asociacion de Empresarios del Comercio Textil de la Provincia de La Coruina
w Iad:l'lo‘\:/(ijr::iearzieol-:xcﬁolvuﬁ; Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
— Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.textil@cec.es

IEN por Europa (Iniciativa Empresarial del Noroeste)
Plaza Constitucion. Edificio Os Soportais, entresuelo C-D. 15500 Fene
Tel.: 981 341 704. Fax: 981 341 704. E-mail: administracion@ien-net.com

Asociacion de Comerciantes e Empresarios de Betanzos Centro Comercial Aberto (ACEBE)
Plaza Mestre Xosé Dapena, 1. 15300 Betanzos
Tel.: 981 774 574. Fax: 981 774 574. E-mail: acebe@comerciodebetanzos.com

Asociacion de Empresarios de Tintorerias y Lavanderias de la Provincia de La Coruiia
Avda. Alcalde Alfonso Molina, 7. 15007 A Coruha
Tel.: 981 153 470

Asociacion de Jovenes Empresarios de A Coruiia (AJE)
IP Global Rua Alta, 5. 15003 A Coruna
Tel.: 981 915 635. Fax: 981 915 716. E-mail: info@ajecoruna.com

Asociacion de Fabricantes de Derivados del Cemento de Galicia (ASFADECE)
ASFUDBCB'G_@;E C/ Cuesta de la Palloza, 3 3°. 15003 A Corufia
AT — Tel.: 981 773 999. Fax: 881 243 502. E-mail: asfadece@cec.es; asfadece@gmail.com

Asociacion de Empresas de Formacion (CECAP Coruia)

W CECRAP Avda.de Lugo, 2° A Bajo. 15702 Santiago de Compostela

Tel.: 981 553 584. Fax: 981 591 500. E-mail: cecapcoruna@cecapgalicia.org

Asociacion de Empresarios del Poligono de Sabon-Arteixo
Avda. Arsenio Iglesias, 46 - Poligono Sabon. 15142 Arteixo

Tel.: 981 640 966. Fax: 981 633 311. E-mail: sabon@poligonosabon.org

Asociacion Nacional de Grandes Empresas de Distribucion (ANGED) (Carrefour)

ANGED @ Avda. Alcalde Alfonso Molina s/n. 15008 A Corufia

Tel.: 981 183 574. Fax: 981 183 573. E-mail: abuenestado@carrefour.com

Pescagalicia-Arpega-Obarco
C/ Darsena de Oza, 60. 15006 A Corufa
Tel.: 981 295 366. Fax: 981 298 337. E-mail: juanpao@mundo-r.com

Asociacion de Empresarios de Santa Comba

EMERESAR .aw1a couns G/ Pontevedra, 9, entreplanta. 15840 Santa Comba
Tel.: 981 818 604. Fax: 981 818 604. E-mail: correo@empresariosdesantacomba.com
ol ; Asociacion Galega Alquiladores de Maquinaria (AGALMA)
C/ Cabo Santiago Gémez, 4 1° C. 15004 A Coruna
Tel.: 981 126 611. Fax: 981 120 644. E-mail: carlosfontenla@mundo-r.com
ACALMA

& Federacion de Empresarios do Barbanza
tEhL = ::‘l'l"“.:r" C/ Principal, 77 32 planta, Centro Social. Apartado de Correos, 96. 15930 Boiro
I\ T Tel.: 981 848 216. E-mail: correo@feba.es
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3.1 Asociaciones integradas

Asociacion de Empresarios Comarca de Soneira
Poligono Industrial do Allo, Parc. 28. 15150 O Allo - Zas
Tel.: 981 718 169. Fax: 981 718 169. E-mail: as.empresoneira@gmail.com

Asociacion de Xovenes Empresarios de Bergantiiios (AXOBER)
C/ Fomento, 21 -23, 1°. 15100 Carballo
Tel.: 981 756 313. Fax: 981 756 313. E-mail: informacion@axober.org

Asociacion de Empresarios de Bergondo
— Parroquia de Guisamo s/n. 15165 Bergondo

deemeéesarigs Tel.: 981 795 062. Fax: 981 795 062. E-mail: asantoscasal@aebergondo.com
de Bergondo

Asociacion Intersectorial de Autonomos de la Provincia de La Coruiia (CEAT)
Plaza Luis Seoane, torrel, entreplanta. 15008 A Coruna
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asociaciones@cec.es

Asociacion de Empresarios de Materiales de Construccion (ASEMACO)
Avenida Ricardo Mella, 145 2°. 36331 Vigo
Tel.: 986 462 021. Fax: 986 462 991. E-mail: asociacion@asemaco.es

Asociacion de Empresarios de Ferrolterra
f It C/ Punta Arnela, Edificio de Usos Mdiltiples, 22 planta. 15405 Ferrol
errolterra Tel.: 981 333 305. Fax: 981 333 302. E-mail: info@empresarios-ferrolterra.org

ASOCIACION DE EMPRESARIOS

A Asociacion de Empresarios del Poligono de Pocomaco
fmé““ Poligono Pocomaco, Sector C, N° 19 A. 15190 A Coruia

A Tel.: 981 294 216. Fax: 981 291 321. E-mail: comunidadpocomaco@mundo-r.com

Asociacion Multisectorial de Novas Tecnoloxias da Informacion e Comunicacion (INEO)
|NEO Polg. Empresarial Porto do Molle - Centro Negocios
Rua das Pontes, Vial A4 Oficina 119 - 127. 36350 Vigo

Tel.: 986 112 570. Fax: 986 112 571. E-mail: ineo@ineo.org

Asociacion Provincial de Promotores Inmobiliarios de La Coruiia (APROINCO)

i APROINCO  Avda. saivador de Madariaga, 85, bajo. 15008 A Corufia

Tel.: 981 233 003. Fax: 981 233 029. E-mail: aproinco@aproinco.com

Asociacion de Empresarios de Optica de la Provincia de A Coruia
Asociacion de Empresarios  Plaza Luis Seoane, torred, entreplanta. 15008 A Corunia
deOpticadeACoruna 1o - 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: opticas@cec.es

‘ Confederacion de Empresarios de Ferrolterra, Eume e Ortegal (COFER)
“ COFER C/ Canton de Molins, 8-9 entreplanta. 15402 Ferrol
Tel.: 981 333 322. Fax: 981 358 544. E-mail: cofer@cofernet.com

Asociacion Gallega de Organismos de Control Autorizados (ASGOCA)
ﬁaqougﬁm Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruna
st Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: secretario@asgoca.es

@ FEAGA Federacion de Autonomos de Galicia (FEAGA)
( A oNass  Ra Alcalde Suérez Ferrin, 15, Sétano 2, Local 1. 15011 A Corufia
DE GALICIA Tel.: 981 251 453. Fax: 981 234 838. E-mail: feaga@feaga.org
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3.1 Asociaciones integradas

Asociacion Empresarial Galega de Centros Especiais de Emprego sen Animo de Lucro (CEGASAL)
Ria Modesto Brocos, 7 Bloque 3 Bajo. 15704 Santiago de Compostela

N Tel.: 981 574 698. Fax: 981 574 670. E-mail: info@cegasal.com
Cegasal

'z 0 Asociacion de Industriales Metalirgicos de Galicia (ASIME)
Q. asime Avda. Doctor Corbal, 51. 36207 Freixifio (Vigo)
NE o dendusinkes Tl : 986 410 727. Fax: 986 410 139. E-mail: asime@asime.es

AR AL SR Asociacion Provincial de Empresarios de Ambulancias de A Coruia
DE EMPRESARIOS Plaza de la Quintana, 3. 15704 Santiago de Compostela
TR Tel.: 881 031 826. Fax: 881 031 826. E-mail: fegam@fegam.org

Asociacion Provincial de Empresarios de Confiterias, Pastelerias y Reposterias de A Coruia
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruiha
Telf: 981 133.702 E-mail: cec@cec.es

Asociacion de Empresarios de Servicios Regulares y Discrecionales de Transporte de Viajeros
® en Autobuses de la Provincia de La Coruina (TRANSVIAC)
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruha
TRANSVIAC Telf. 981 133 702. Fax: 981 221 856. E-mail: transviac@cec.es

Asociacion de Empresarios de Culleredo
s : o SN Rua Alfonso VII, 1. 15670 EI Burgo-Culleredo

DE CULLEREDO Telf. 981 661 514. Fax: 981651 566. E-mail: emculleredo@gmail.com

Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de A Coruia
C/ Félix Acevedo, 21 - 23 bajo. 15008 A Coruia
Telf. 981 295 400. Fax: 981 170 903. E-mail: recepcion@asociacionhosteleria.org

Asociacion Espanola de Banca
Paseo de la Castellana 259 D, 28046 Madrid
Asociacién Tel.: 917 891 311. E-mail: aeb@aebanca.es

Espafiola de
Banca

3.2 Empresas protectoras

Abanca Acciona, S.A. Banco Pastor Grupo Banco Popular
/ABANCA Jacciona Pastor
Grupo Banco Popular
Bricoking S.A. Carrefour Carrocera Castrosua S.A.

BrICOKING Carrefour (§p ) Castrosua
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3.2 Empresas protectoras

Ceferino Nogueira, S.A.

[ 4

Ceferino Nogueira, S.A.

Endesa, S.A.

endesa

Inversiones Subel, S.L.

Lo ¥E R & N B

SUBEL 51

Mutua Gallega
de Accidentes de Trabajo

mutua gallega

Sutega, S.L.

SUTEGA

Vegalsa-Eroski

Yegalsa

Comar Inversiones y
Direccion de Empresas

coimglr

Gadisa

M PRIE s
VMR /A

Mercadona

EMERCADOS O COMFLANIA

R Cable y Telecomunicaciones

Terminales Maritimos
de Galicia, S.L.
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Egasa XXI S.A.

SEGASA

Iberdrola S.A.

IBERDROLA

Método Consultores

~\
método

Repsol Petroleo, S.A.

i
< REPIOL

Unién Fenosa/Gas Natural

S
gasNatural
fenosa
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12/01

Encuentro de la Junta Directiva de la CEC con
los candidatos a la presidencia de la CEG, José
Manuel Pérez Canal y Antonio Diéter Moure. En
el transcurso de estas reuniones ambos
candidatos presentaron ante los empresarios
corufieses  sus  respectivos  programas
electorales.

Firma de un convenio de colaboracion entre la CEC y Exon
Solutions S.L., empresa especialista en consultoria técnica,
desarrollo y gestion de proyectos de optimizacion energética.

04/02

11/02

Jornada de trabajo sobre “Ayudas del INEGA para el ahorro y
eficiencia energética 2016”, organizada por la CEC en
colaboracion con el Instituto Energético de Galicia. En ella, se dio
a conocer el programa de ayudas 2016 destinadas al ahorro y
eficiencia energética y se ofrecid informacion detallada sobre
lineas de ayuda que incluyen auditorias energéticas, movilidad
con combustibles alternativos, implantacion de sistemas de
gestion energética y proyectos de ahorro y eficiencia energética.

Jornada sobre "Actualizacion Legal y Fiscal”, organizada por la
CEC en colaboracién con EY Abogados. En ella se trataron,
entre otros asuntos, la responsabilidad de los administradores a
la luz de las reformas de la Ley de Sociedades de Capital, y la
responsabilidad penal de las personas juridicas tras la entrada
en vigor de las modificaciones del Cadigo Penal.

18/02

2

Jornada sobre “Hong Kong, Centro de negocios e inversion
en China”, organizada en colaboraciéon con InvestHK,
perteneciente al departamento del Gobierno de Hong Kong vy
responsable de la inversion extranjera, y con CWCC, principal
firma de auditoria y consultoria de esa regién administrativa de
China.

3



02/03

Encuentro empresarial con el alcalde de A Corufia, Xulio
Ferreiro, a quien acompafi6 el concelleiro de Emprego, Alberto
Lema. Se le expusieron los aspectos mas importantes para
promover la dinamizacién de la economia en la ciudad.

os

22/03

El director general del Sabadell Gallego, Pablo Junceda, y el
presidente de la CEC, Antonio Fontenla, firmaron un acuerdo
estratégico de apoyo a la internacionalizacién de las empresas
integradas en la patronal corufiesa. El convenio permitira a las
compahias acceder a lineas de crédito en condiciones
ventajosas para apoyar su actividad exportadora.

Sabadall Convenios

14/04

La CEC firm6é un convenio de colaboraciéon con el Grupo
INCORPORA, de “La Caixa”, que tiene como objetivo fomentar
la integracion laboral de personas con especiales dificultades
para acceder al mundo laboral, y al mismo tiempo promover
acciones de responsabilidad social empresarial.

El presidente de la CEC, Antonio Fontenla, asistié a la 1? Feria
de la Energia de Galicia, celebrada en Silleda (Pontevedra).

25/04

Una delegacion de representantes econdémicos y politicos del
distrito de Yantian, situado Shenzhen, encabezada por el alcalde
y vicesecretario del Partido Comunista chino, visit6 la CEC. Tras
recorrer nuestras instalaciones, se celebré una reunion
empresarial en la que se proyectaron videos promocionales de
Galicia y Shenzhen.

24



26/04

W

£2

26/04

Jornada sobre “Oportunidades de Negocio en la Federacion
Rusa y todos sus mercados periféricos”, organizada por la
CEC en colaboracién con la Red PEXGA. Esta jornada fue
impartida por Karlos Landeta, subdirector de la Red Pexga en
Moscl, y en la misma se hizo hincapié en los proyectos
gubernamentales de esa Federacion (contratacion publica). A su
conclusién, se realizaron entrevistas individuales con las
empresas que asi lo solicitaron.

Jornada sobre “Oportunidades de Negocio en Colombia”,
organizada por el CEC en colaboracién con la Red PEXGA. Fue
impartida por Mariana Salazar, subdirectora de la Red Pexga en
Colombia, y por Adriana Corssy, analista de mercado. A su
individuales con

conclusién, se realizaron entrevistas las

empresas que asi lo solicitaron.

04/05
La CEC, COFER, IEN por Europa y la Asociacion de
Empresarios de Ferrolterra mantuvieron un encuentro

empresarial con un amplio programa de actividades que incluy6
la visita a la Autoridad Portuaria de Ferrol, al Puerto Exterior y a
Navantia, con el objetivo de debatir sobre los aspectos mas
importantes para la dinamizacion econémica de la comarca. Las
propuestas acordadas se dieron a conocer en una rueda de
prensa a la que asistieron el presidente de la CEC, Antonio
Fontenla; el vicepresidente de COFER, Santiago Pérez Torres;
el presidente de la Asociacion Iniciativa Empresarial del
Noroeste —EIN por Europa, Manuel Pérez, y el presidente de la
Asociacion de Empresarios de Ferrolterra, José Ramén Franco
Caaveiro.

04/05 |

En colaboracion con Almantia Consultores, la CEC organizé un
foro para explicar cémo se transforma un grupo en un equipo
cohesionado y motivado para poder alcanzar la excelencia en
cuanto a eficacia y eficiencia, valores que potencian la
productividad en las empresas. La jornada llevd por titulo
“Evolucion de un Equipo a un Equipo de Alto Rendimiento”.
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. 13/05

19/05

La Confederacion organizé una charla bajo el titulo
“Responsabilidades penales en la prevencion de riesgos
laborales”, financiada por la Fundacion para la PRL y en
colaboracion con APROSAL y Fuente & Pardo Abogados.

El presidente de la Confederacion de Empresarios de La Corufia
Antonio Fontenla, y empresarios integrados en la patronal
corufiesa, mantuvieron un encuentro con el presidente de la
Deputacion da Corufia, Valentin Gonzéalez Formoso, en la sede
de la patronal. Antonio Fontenla manifesté su agradecimiento al
presidente del érgano provincial por participar en este encuentro
empresarial. Nuestro presidente destac6 que A Corufia es
actualmente la provincia mas importante de Galicia, “la que més
empleo genera, mas contribuye a la creacion de riqueza y la que
mas aporta al PIB de la comunidad, gracias a la actividad de
nuestras empresas y al compromiso de los trabajadores y
trabajadoras”.

También describi6 Fontenla la estructura empresarial
especializada del tejido productivo de la provincia, caracterizada
por compafias de los sectores del textil y complementos,
energia, naval, forestal, alimentaciéon y bebidas, construccion,
servicios de ingenieria, distribucién, telecomunicaciones vy
servicios TIC, banca, servicios financieros y el turismo cultural,
industrial o de caracter congresual. Para mantener esta
preeminencia y establecerse en la senda del crecimiento, el
presidente de la CEC solicit6 a Gonzédlez Formoso “su
compromiso para favorecer los intereses de los empresarios y
empresarias corufiesas” para continuar siendo una “provincia
puntera en Espana”.

01/06

02/06

Encuentro empresarial con el embajador de la Republica de
Turquia en Espafia, Omer Onhon, para conocer en profundidad
las posibilidades de inversion que ofrece Turquia y estrechar
lazos para potenciar y consolidar las relaciones politicas,
comerciales y empresariales entre Galicia y Turquia. En este
encuentro, al que asistieron un grupo de treinta empresarios,
también participaron la consejera comercial de la Embajada,
Fatma Kayhan, y la directora de la Oficina de Inversiones de
Turquia en Espafa, Yasemen Korukcu.

Ante la alta competitividad de los mercados actuales y con el
objetivo de informar sobre las Ultimas tendencias en modelos de
trabajo y colaboraciopn de las organizaciones de Ultima
generacion, la CEC organizé una jornada que lleva por titulo
“Transformacion digital de tu organizacion-oficina 2.0".

2
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1

4/06

22/06

Asamblea General Electoral de la Confederacién de
Empresarios de La Corufia. En el transcurso de esta sesién se
ha proclamado presidente para los proximos cuatro afios a
Antonio Fontenla. Ademas se han elegido a diecinueve
candidatos para componer la nueva Junta Directiva de la CEC.
La Asamblea también aprobé la memoria de actividades, las
cuentas del ano 2015 y los presupuestos para el ejercicio de

2016.

Reunion empresarial con representantes del Partido Popular
celebrada antes de las Elecciones Generales del 26 de junio. En
el transcurso de este encuentro se les entregd un “documento de
propuestas empresariales” que recoge las consideraciones
planteadas por los diferentes sectores econdmicos integrados en
la CEC y resultan necesarias para dinamizar la actividad
econdémica de nuestra provincia.

30/06

03/08

Reunion con el delegado de Iberdrola en Galicia, Francisco Silva
Castano, previa a la integracion de esa compania como empresa
protectora de la CEC.

La Sociedad de Garantia Reciproca AFIGAL rindié un emotivo
homenaje al que durante los ultimos 13 ejercicios fue su
presidente, Antonio Fontenla Ramil. En el transcurso del mismo,
el homenajeado recibi6 de manos del nuevo presidente de la
entidad, Antonio Couceiro, una placa en agradecimiento por el
trabajo y el esfuerzo realizado por Antonio Fontenla en apoyo de
las pequenas y medianas empresas gallegas.
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22/08

08/09

Una delegacion de la Sociedad para el Desarrollo de la Provincia
de Burgos (Sodebur), dependiente de la Diputacién burgalesa,
explicé en la CEC algunas de las opciones de negocio que
ofrece dicha provincia, cuyos sectores mas pujantes son la
agroindustria, la energia, la logistica y el transporte.

La Confederacién realizé6 una jornada técnica de insercion
laboral, en la cual se presento el proyecto “Vivero de Talento
2016, un programa que la CEC puso en marcha en colaboracion
con la Fundacién INCYDE con el objetivo fundamental de
incentivar el trabajo por cuenta propia o ajena entre jovenes
desempleados menores de 30 anos y que esta cofinanciado por
el Fondo Social Europeo.

13/09

21/09

Los vicepresidentes de la CEC, Maria Teresa Valdés y José
Antonio Vazquez, junto con la secretaria general, Marina Grana,
se reunieron con la consejera comercial de la Embajada de
Turquia en Espana, Fatma Kayhan, y con el consul honorario de
Turquia en Galicia, Francisco Peleteiro. En la reunién se trataron
asuntos sobre la actualidad econémica del pais otomano. Fatma
Kayhan traslad6 a los representantes de la Confederacion un
mensaje de tranquilidad empresarial en cuanto a los ultimos
acontecimientos politicos acaecidos en el pais.

Celebracién de una jornada sobre los “Préstamos directos del
IGAPE: lineas de financiacion para pymes gallegas”,
organizada por la CEC en colaboracion con Igape y Afigal. Fue
inaugurada por el presidente de la CEC, Antonio Fontenla, y el
director xeral del IGAPE, Javier Aguilera. Se celebr6 en el sal6n
de actos de la Confederacién y el desarrollo de la misma estuvo
a cargo de Jacobo Ortiz, director de zona de Afigal; Belén
Fernandez, responsable del Igape Zona Norte, y Curro Lopez,
subdirector de Informacién del Igape.
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Empresarios integrados en la CEC mantuvieron un encuentro
con el portavoz de Ciudadanos en el Congreso de los Diputados,
Juan Carlos Girauta, que asisti6 a la reunién acompafnado por
los candidatos por A Corufia a las elecciones gallegas, Antonio
Sanz y Lola Pazos. La Confederacion entregd a Ciudadanos un
documento que recoge las inquietudes empresariales para
posibilitar un mayor crecimiento econémico y desarrollo social
en la provincia.

22/09

Un nutrido grupo de empresarios de la Confederacién realizé
una visita al Puerto Exterior de Punta Langosteira para conocer
la infraestructura, tanto en lo relativo a sus elementos
constructivos como a su evolucién, sus perspectivas de futuro y
las oportunidades que puede generar para el desarrollo de sus
lineas de negocio. La delegacion de la CEC estuvo acompafada
por el presidente de la Autoridad Portuaria, Enrique Losada, y
por el director del Puerto, Juan Diego.

am 03/10

La CEC colaboro, junto con el Banco de Espafa, la Comision
Nacional del Mercado de Valores (CNMV), y otras instituciones,
en la celebracion del Dia de la Educaciéon Financiera; una
iniciativa que contribuye a resaltar la importancia de la cultura
financiera entre las pymes, y aumentar asi sus posibilidades de
acceder a la financiacion mas adecuada para el desarrollo de su
actividad. Con motivo de esta iniciativa, el presidente de la CEC,
junto con algunos miembros de la Junta Directiva, mantuvo un
encuentro informativo con responsables del Banco de Espafna
en A Corufa, en el que se expusieron las funciones y los
servicios que el Banco presta a los ciudadanos.

Jornada sobre “Nueva Ley de procedimiento administrativo”,
organizada por la Confederacién en colaboracién con Caruncho,
Tomé y Judel, Abogados y Asesores Fiscales.

17/10

La CEC y el Colegio de Economistas de A Corufia iniciaron una
nueva etapa de colaboracién mutua en la promociéon de
actividades de interés para ambas instituciones. Para ello, los
presidentes de ambas entidades, Antonio Fontenla y Miguel
Angel Vazquez Tain, firmaron el correspondiente convenio de
colaboracién.
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1

8/10

La Asociacion de Fabricantes de Pan, organizacion integrada en
la CEC, conmemor6 el Dia Mundial del Pan, con un acto,
celebrado en las instalaciones de la Confederacion, con un acto
de homenaje a los ex presidentes de la entidad.

Jornada sobre “Derechos y obligaciones del empresario en el
contrato de seguros”, organizada por la CEC en colaboracion
con la Fundacion INADE. En esta sesion se analizaron los
derechos y obligaciones de los empresarios cuando deciden
transferir sus riesgos a la industria aseguradora a través de la
formalizacién de un contrato de seguro.

21/10

03/1

La Asociacion de Jovenes Empresarios de A Corufia presento,
en la sede social de la CEC, una nueva edicién de los premios
Emprende Corufa, la correspondiente al aho 2016 y dotada con
33.500 euros repartidos en formacion entre las iniciativas
presentadas y mas valoradas por el jurado del Premio.

1

Jornada sobre “A innovacion nas politicas
emprego”. Antonio Fontenla participé en este foro organizado
por el Concello de A Coruia en colaboracién con la Universidad
celebradas los dias 3 y 4 de noviembre. Se celebr6 en el
Paraninfo de la Universidad de A Corufa e incluyé conferencias
y tertulias en relacién con la situacion de empleo en la comarca
de A Corufa, o herramientas de apoyo al emprendimiento.

locais de

09/11

Encuentro con el nuevo presidente de la Asociacion de Novas
Tecnoloxias da Informaciéon e Comunicacion, INEO, Giovanni
Giardina.
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10/11

La CEC y ABANCA acodaron colaborar “en el desarrollo de
proyectos de apoyo a emprendedores, empresas ya constituidas
y personas desempleadas para proporcionarles la ayuda
necesaria para mejorar su empleabilidad”. En el acuerdo de
colaboracién firmado por Antonio Fontenla y por el director de
banca institucional de Abanca, Santiago Novoa, también se
incluye la convocatoria de los Premios a la Iniciativa
Emprendedora Abanca 2016.

15/11

Visité la CEC la directora de Relaciones Institucionales de la
Camara Espafiola de Comercio en México, Patricia Rodriguez.
Fue recibida por el presidente, Antonio Fontenla y por la
secretaria general, Marina Grafa, y tras una breve reunién en la
se expuso el compromiso a colaborar en asuntos que beneficien
a ambas instituciones realizé un recorrido por las instalaciones
de la Confederacion.

Premio Liderazgo Empresarial que, en su
décima edicién, se otorgd a José Montes
Pérez, presidente de la Cooperativa
Feiraco por su ejemplo de empresario
brillante, gestor eficaz y destacada
participacion en el  ambito  del
asociacionismo.

21/11

El galarddn fue entregado por el presidente de la Xunta de
Galicia, en un acto que patrocinado por el Banco Sabadell
Gallego y por la Diputacién Provincial, que congregdé a mas de
200 invitados representantes del mundo empresarial, social y
econémico de la provincia.
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24/11

30/11

La CEC, en colaboracioén con la Red Pexga en México, organizd
la jornada "México: Oportunidades de internacionalizacion
para las empresas gallegas”, que fue impartida por Adriana
Cao , directora de dicha paltaforma en dicho pais
centroamericano. La jornada se organizd6 en el marco del
convenio entre el Instituto Galego de Promocién Econdmica
(IGAPE) y la Confederacién de Empresarios de Galicia (CEG)
para el fomento de la internacionalizacion del tejido productivo
gallego mediante la Red de Plataformas Empresariales en el
Exterior (PEXGA), que establece como objetivo primordial el
asegurar una mayor presencia de las empresas gallegas en el
exterior.

Jornada técnica “Adelantarse al Cambio, una clave para el
éxito. Novedades en las normas internacionales ISO 9001 E
1SO14001”, organizada por la Confederacién en colaboracién
con Bureau Veritas.

1

0/12

19/12

Desayuno de trabajo celebrado en la CEC como punto de
encuentro para empresas, trabajadores y responsables de
prevencion de riesgos laborales. Este foro sirvi6 para analizar la
gestion de la seguridad vial en el entorno laboral y valorar
qué acciones se pueden desarrollar para contribuir a una mayor
concienciacion e implicacién sobre esta materia. Francisco
Canes y la coordinadora de la DGT en Galicia, Maria Victoria
Gomez Dobarro, impartieron las conferencias sobre seguridad
vial laboral. Posteriormente, la CEC y la Asociacion DIA firmaron
un acuerdo de colaboracién para promocionar la seguridad vial
en las empresas.

Jornada técnica “Claves de marketing online para tu
negocio”, celebrada en la CEC con el objetivo de formar a los
asistentes en el uso a nivel profesional y de empresa de internet
y su pagina web para la comercializacion de productos vy
servicios
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FIRMANDO EN EL LIBRO DE ORO DE LA éec

02/03

Xulio Ferreiro Baamonde, Alcalde de A Coruia.

25/04

Fu Liang, Presidente de Shenhzen Yantian Port Logistics Co
LTD.

19/05

| Valentin Gonzalez Formoso, Presidente de la Deputacion
ﬁ Provincial de A Corufa.

01/07

Omer Onhon, Embajador de Turquia en Espafia.
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‘ ‘ Estimados/as asociados/as

ace ahora diez anos que comenzamos a sufrir los efectos de una crisis econdmica

devastadora que, en el caso particular de Espana, se manifesté con especial virulencia.

A las circunstancias que condujeron a la crisis global se anadieron en nuestro pais otras
mas especificas que no hicieron sino agravarla, y que ha producido que mucho de nuestro tejido
empresarial de pequenas y medianas empresas se hayan visto abocadas al cierre, no por el
fracaso de su modelo de negocio, sino por el desmoronamiento de un modelo econémico
insostenible. Pero han transcurrido ya diez largos anos y las empresas siguen luchando y
poniendo al servicio de la sociedad o mejor que tienen, el trabajo y las ideas.

La Confederacion de Empresarios de La Coruna es la Casa de todos y todas los empresarios y
empresarias, sin distincion de sectores de actividad o de procedencia. La CEC sigue siendo la
mas importante representante y defensora de los intereses de los empresarios de la provincia
de A Coruna, para cuyo servicio nacié hace cuarenta anos, y a lo largo de todos ellos, y
especialmente de esta Ultima década, ha trabajado en poner sus objetivos y medios al servicio
de nuestras empresas, evolucionando desde una Organizacién nacida en la época de la
transicion espanola hasta la actual Confederacion, en donde las nuevas tecnologias, la
innovacion y el progreso se han constituido como el referente en nuestro trabajo diario.

A'lo largo del ano 2016 nuestros departamentos continuaron con la labor de asesorar, gestionar
y defender los intereses y necesidades empresariales, y a la vez se iniciaron nuevas lineas de
colaboracion con diferentes organismos como el proyecto desarrollado con la Fundacion INCYDE
para la insercion laboral de jévenes menores de 30 anos, en donde se pusieron en practicas
nuevos formatos de aprendizaje. Asimismo se llevo a cabo la consolidacion de nuestro
departamento de marketing digital que nos da presencia en las redes sociales, o la puesta en
marcha del “coworking de formacién”, que agrupa a todos los “stakeholders” que tienen algo
que aportar en el mundo de la formacion. Todos esos frutos pueden verse reflejados y
resumidos en las siguientes paginas de esta Memoria de actividades.

No queda mas que agradecer a todas nuestras Organizaciones y empresas integradas su

permanente colaboracion y animarlas a seguir siendo el ejemplo y referente que han
demostrado a lo largo de todos estos anos.

Marina Graiha Bermiudez
Secretaria General
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Asesoria Juridico-Laboral

Asesoramiento técnico

El nimero total de consultas resueltas en el ailo ascendio a 255 referidas a cuestiones variadas que se
desglosan, a continuacion, en funcién de la materia:

CLEEECCREECCTEEEAREEETI R
8 0 (y sobre Relaciones Laborales y de Seguridad Social
()]
[T
0/ sobre Otras materias
(1)

Negociacidn colectiva

Durante el 2016 se prest6 asesoramiento en el proceso de negociacion, de preparacion, y/o en la firma de
los siguientes convenios colectivos, asi como en sus revisiones salariales y Comisiones Paritarias:

¢ Alimentacion

e Sanidad Privada.

e Transporte de Mercancias.

¢ Siderometallrgica.

* Limpiezas de Edificios y Locales.

 Confiterias

¢ Asistencia letrada en conflicto colectivo del sector de limpieza de edificios y locales

¢ Asistencia a AGA de mediacion en convenio colectivo de Sanidad Privada y de Limpieza de edificios y
locales

Informes y proyectos

Durante el aino 2016 se elaboraron 37 informes técnicos y propuestas de sugerencias a diferentes
normativas.

Colaboraciones
La Asesoria Juridico-Laboral estuvo presente en diferentes actos y reuniones entre las que destacan:
 Asistencia a reuniones y colaboracion con el Consello Galego de Relacions Laborais en diferentes
materias de indole laboral.
¢ Participacion en Pleno del CES-Galicia.
* Asistencia a reuniones del Observatorio de Negociacion Colectiva.
e Participacion en la Comision de Seguimiento y Control de la Mutua Gallega.
e Participacion en mesas de trabajo del Dialogo Social.
e Participacion en la Comision Ejecutiva del INSS.
e Participacion en reuniones Comision Ejecutiva del Instituto Social de la Marina.
e Intervencion en las jornadas sobre diversas cuestiones laborales realizada por diferentes
organizaciones.

¢ Asistencia a jornadas y Congresos en diferentes materias de indole juridico-laboral.
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Asesoria Econdmico-Fiscal

Asesoramiento técnico

Durante el ejercicio 2016 se resolvieron un total de 93 consultas:
Bl Fiscalidad de la empresa: 30 consultas (el 32% del total)
B Subvenciones y ayudas: 31 consultas (el 33% del total)

Convenios de colaboracion: 12 consultas (el 13% del total)

Mercantil: 3 consultas (el 3% del total)

Datos economicos: 2 consultas (el 2% del total)

Contabilidad: 7 consultas (el 8% del total)

Otras consultas: 8 consultas (el 9% del total)

Informes

Informes Técnicos de Normativa Tributaria y Mercantil 11 informes
Informes Técnicos de Ayudas y Subvenciones I 18 informes
Anélisis y Elaboracién de Sugerencias 2 informes
Anélisis de la Situacion Socioeconémica Nacional y Europea mssssssssmmmn 12 informes

Divulgacion de ayudas, subvenciones y novedades fiscales

50 subvenciones o ayudas de interés para el sector empresarial
3 1 disposiciones de caracter fiscal

Colaboracion con organismos e instituciones

EURES
N confedelrgéiﬁ;ancta —; U +
de Organizaciones Empresariales Cepyme !j:-;.-..,-, de Informacion sobre 1+D+i
Eures-t norte Portugal-Galicia Red Empresarial de Cargas Administrativas PIDI
Comunicacion
Portal web CEC: 47 entradas en Boletin Informativo CEC
materia Econémico-Fiscal 33 publicaciones electronicas

Boletin Informativo

— Confederacitn de EMpresanos 0o Lo COning e

g A

38



Centro de Informacién sobre
Prevencion de Riesgos Laborales

Asesoramiento técnico

Se realizaron 71 asesoramientos técnicos en materia preventiva y 20 visitas a empresas y asociaciones
empresariales con el objetivo de facilitar informacion especifica en PRL y aclarar cuestiones centradas en
la gestion preventiva. En el siguiente grafico se muestra la tematica de las consultas recibidas:

Formacion

Legislacion m e 14%

Seguridad Industrial
Empresa Saludable

13%
10%

Proveedores PRL

8%

Organizacion PRL e 8%

Otros

Comunicacion

Portal web CEC y redes sociales
111 entradas en materia preventiva

Boletin Informativo PRL
7 pbublicaciones electronicas

Boletin Informativo

sobre Prevencion de Riesgos Laborales
"

Contederacion de Empresarios de La

e
n ‘1]#“1';.* N

Organizacion de talleres, proyectos y jornadas

11 Acciones informativas y
de divulgacion enmarcadas
en la accion AT-0125,/2014.

Con la financiacion de:
FUNDACION

7 PREVENCION

DE RIESGOS
LABORALES

AT-0125/2014

pri360.cec.es un portal web
financiado por la Xunta de Galicia,
para informacion y consulta sobre
conceptos, recursos e ideas para
generar ambientes de trabajo
saludables.

8 acciones formativas
enmarcadas en la Linea 1 de las
ayudas de Fomento de la PRL de
la Xunta de Galicia formando un
total de 80 horas.

X7 XUNTA
% ¢| DE GALICIA

Elaboracion y presentacion de
diagnésticos en materia
preventiva para diferentes
asociaciones de la CEC.

prl

Participacion en 7 eventos
en representacion del
departamento PRL de la CEC.

U™
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28%

18%

28 de abril: Dia internacional de
la seguridad y salud en el trabajo

-&Mv&?ﬂm‘{?
B i b5V
o] |

Accion AT-0130/2015
financiada por la Fundacion
para la PRL y centrada en la
informacion y asesoramiento a

pymes de menos de 49
trabajadores
Secretaria técnica de ASGOCA,

desarrollando entre otras acciones,
reuniones de los oOrganos de
gobierno de la asociacion, diversas
actividades en seguridad industrial,
gestiones técnicas y administrativas
con los asociados y con la Federacion
de ambito estatal, informes 'y
sugerencias.

ASGOCA

ASDCINCHON BALLEGA DE DRGANIEN0S
TE CONTROL ALTORIZADOS

Anadlisis y elaboracion de
sugerencias a borradores
normativos, informes técnicos y
documentos divulgativo.
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Departamento de Informacion a la Empresa

Distribuye entre las Asociaciones y empresas integradas en la CEC, la informacion y documentacion que
éstos demandan, asi como aquella de la que se dispone en la CEC y que entendemos es de su interés.

& N° llamadas: 6.859 @ Promedio diario de llamadas: 28

ENE FEB MAR ABR MAY JUN  JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Difusion de informacion propia

 Informes y estudios elaborados por los diferentes departamentos y asesorias de la CEC

 Elaboracion y distribucion del calendario laboral

» Convenios de Colaboracion

 Difusion de actos de interés para los asociados

e Atencién a la demanda de informacion y documentacion

* Se ha mantenido informadas puntualmente a todas las organizaciones integradas en la CEC
sobre las actividades que nuestra Organizacion realiza a través del Centro de Formacion.

Difusion de informacién ajena

¢ Organismos Oficiales (Estado, Comunidad Auténoma, Diputacion Provincial y Ayuntamientos).
* Organizaciones Empresariales (CEOE, CEPYME, CEG, etc)

¢ Organismos y Fundaciones de interés publico (IGAPE, CES, ICO, ICEX, etc)

* Boletines Oficiales (BOE, DOG y BOP):

. Boletin Oficial Diario Oficial Boletin Oficial de la :
: del Estado (BOE) de Galicia (DOG) Provincia de A Coruna (BOP) |
406 247 46

* Colaboracion con las Asociaciones en la cesion de Salas de Reuniones:

Sala Hércules Sala Marineda | Sala Rias Altas | Salén de Actos Sala Adm.
81 57 107 48 59 86

180h. 170h. 279h. 183h. 189h. 184hn.
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Departamento de Promocion y Creacion de Empresas

Asesoramiento técnico

Asesoramiento durante el ejercicio 2016, a 40 emprendedores/as en forma presencial, y/o mediante
consultas telefonicas y telematicas, que precisaban informacion y ayuda para la puesta en marcha de su
actividad referidas a temas de interés fiscal, mercantil y a todo tipo de subvenciones y ayudas. Asimismo
se realizd la constitucion de sociedades limitadas mediante el Punto de Atencién al Emprendedor (PAE).

Datos estadisticos

Datos obtenidos en las peticiones de asesoramiento realizadas para determinar el perfil de las personas
emprendedoras:

Género del emprendedor Situacion Laboral Formas Juridicas

[ Activo/a
410 T ® Desempleado/a
A) actividad emprendedora femenina

590 CCCCEEEREREETEEEEE e
/0 actividad emprendedora masculina - -

I Auténomo/a
[ Sociedad Limitada
Il Sociedad Colectiva

[ Cooperativas

35% 65% 43% 57%
Hombre Mujer
Sectores de Actividad elegidos por ambos sexos Tramos de edad
80%

m Menor 25 afos
m Entre 25-30 anos
w Entre 31-45 afios 57%

= Mayores de 45 afos

I Comercio al por mayor y al por menor
Il Hosteleria

[ Actividades profesionales, cientificas y técnicas

M Otros servicios 21,5% 21,5%
I Industria manufacturera 5% 15% . .
[ Construccion _0% - - _0%

[ Transporte y almacenamiento Hombre Mujer

Proyectos

Puntos de Atencién al Emprendedor

Otras actuaciones

Valoracion de las candidaturas para la XVII Edicion del Premio AMJE Emprende.

Valoracion de las candidaturas al Premio Dolmen de Ouro de la FEB 2016.

Asistencia a la presentacion del Plan Municipal de Empleo del Ayuntamiento de A Coruia.

Difusion de 20 noticias en la web y 6 articulos en el boletin, sobre los programas de ayudas y subvenciones
del afo 2016, acciones formativas, legislacion y novedades de actualidad del departamento.

41



Asesoria de Nuevas Tecnologias

Durante este ejercicio se presté asesoramiento técnico en temas relativos a las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion, su implantacion, marco legal y ayudas y subvenciones para éstas, y se
elaboraron y difundieron 48 articulos técnicos sobre temas puntuales en el marco tecnolégico.

Articulos destacados:

termbox

LINLIX

Termbox: maquinas virtuales gratuitas
desde el navegador. Es una plataforma que
nos permite montar maquinas virtuales de
varios sistemas operativos Linux en cuestion
de segundos, totalmente gratuitas y segurasy
con la garantia de que todo lo que hagamos
en ellas desaparecera pasadas 3 horas. Esta
plataforma nos permite, con dos solos clics,
montar las siguientes maquinas virtuales:
Ubuntu, Debian, Fedora, CentOS, Arch Linuxy
OpenSUSE.

12 posibles ciberataques que amenazan en
2017: Hubo un incremento significativo de
las filtraciones de datos donde las grandes
compafias, pequenas organizaciones Yy
usuarios de cualquier tipo se han visto
afectados por pérdidas de informacion. La
evolucion del ransomware, asi como la
aparicion de ataques al Internet de las cosas
o Internet of Things (loT) y la corrupcion en
ecosistemas de publicidad online, seran
parte también de los ataques que recibira la
industria este ano 2017.
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Redes Fast Flux

Redes Fast Flux: Consiste en tener multiples
direcciones IP asociadas a un nombre de
dominio, intercambiandose estas de forma
constante y cada poco tiempo. Ademas, se
aseguran de que los sistemas criticos de su
red cuentan con la maxima disponibilidad y el
mayor ancho de banda posible, llegando
incluso a usar sistemas de balanceo de carga
para poder atender todas las peticiones de
descarga de contenido malicioso que realizan
los sistemas, revisando periédicamente el
estado de la red para descartar aquellos
nodos que han quedado inaccesibles .

Internet
attack.

¢Como fortalecer la seguridad en la
empresa? Uno de los mayores desafios de
seguridad en la empresa es conocer qué
areas necesitan mas o mejor protecciéon: no
hay un manual para descargar ni un modelo
que les sirva a todos. Proteger tu negocio
tiene mucho que ver con prestar atencién a
las posibles formas de fuga de datos y a los
vectores de ataque que podrian alcanzarte,
encontrar esos puntos débiles y luego pedir
asesoramiento para saber cual es la mejor
forma de tapar esos agujeros.



Departamento de Comunicacién

La Confederacion de Empresarios de La Coruia procurd mantener durante este ejercicio una destacada y
cuidada presencia en los distintos Medios de Comunicacién, tanto escritos como audiovisuales, de nuestro
entorno. Ademas y con motivo de determinadas actuaciones, nuestra Organizacion generd noticias que
trascendieron mas alla de los limites geograficos de nuestra provincia.

En la bUusqueda permanente de ese objetivo marco, la tarea del Departamento de Comunicacién se centro

fundamentalmente en conseguir que las actuaciones y la opinion de la organizacion hayan llegado a la
sociedad sin distorsion alguna.

Tareas

* Elaboracion de estrategias informativas y asesoramiento en las cuestiones relativas a la
comunicacion externa de la Organizacion.

¢ Redaccion y difusion de un total de 242 comunicados de Prensa
* 3.970 impactos en la Prensa escrita y un nimero similar en los medios audiovisuales
 Atencion diaria a las demandas de la Prensa.

* Gestion y preparacion de los contenidos de las entrevistas realizadas a nuestro Presidente y a otros
miembros de los organos de gobierno de la CEC.

e Organizacion de ruedas de prensa y/o encuentros informales con periodistas.

* Elaboracion de anuncios publicitarios correspondientes a diferentes acciones formativas organizadas
por los diferentes departamentos de la CEC.

* Redaccion de articulos para distintos medios de comunicacion.

* Asistencia al Presidente y a su equipo directivo en aquellos actos publicos de los que se da cumplida
informacion en otro apartado de esta misma Memoria.

e Asesoramiento, elaboracion, distribucion de notas, comunicados y encuentros con la Prensa de las
asociaciones integradas en la Confederacion que requirieron de su colaboracion.

Tareas de orden interno

e Elaboracion e informatizacion diaria del Dossier de Prensa en base a los siguientes medios de
comunicacion.

* Informatizacion del dossier de Prensa: Mas de 20.300 paginas de prensa.

 Elaboracion y actualizacion del archivo grafico (actos, jornadas, seminarios, reuniones, conferencias,
etcétera).
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Departamento de Responsabilidad Social Corporativa

Desde la CEC apostamos por el desarrollo de la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) en las Empresas
y por la promocioén de empresas socialmente responsables. La implementacion de practicas responsables
aporta beneficios tanto a nivel interno como externo.

Asesoramiento técnico

Resolucion de consultas empresariales centradas en la promocion de medidas socialmente responsables
en el ambito social, econémico y ambiental.

Informes y proyectos

* Recopilacion de buenas practicas en RSC entre las empresas de la provincia.

* Difusion de practicas de comercio justo a través de las pausas café de distintos eventos celebrados
durante el mes.

» Cesion de instalaciones de la CEC para entidades miembro de la Red Eusumo, para el fomento del
cooperativismo y de la economia social.

* Difusion del Dia de la Mujer Trabajadora: 8 de marzo a través de la web de la CEC.

Organizacion de jornadas y otros eventos

* Asistencia a jornadas sobre RSC para intercambio de ideas y buenas practicas entre el tejido asociativo
y empresarial.

 Participacion en el Foro INADE sobre Responsabilidad Medioambiental

» Recopilacion de un listado de empresas para el proyecto Responsabilizate de la Xunta de Galicia

e Celebracion de la jornada sobre nuevas normas IS0 9001 e ISO 14001, el 30 de noviembre en la sede
de la CEC en A Coruna.

e Participacion en el encuentro de la Rede Eusumo para la visibilizacion de las entidades adheridas.
Asistencia al acto de presentacion del Protocolo en A Corufa.

Firma de acuerdos y/o convenios de colaboracion

e Grupo Incorpora Galicia, con el objeto de fomentar la integracion laboral con personas con especiales
dificultades para acceder a un puesto de trabajo y promover acciones de RSE en el marco del programa
Incorpora de la Obra Social “La Caixa”.

* Programa “Tu salud es lo primero” de la Asociacion Espanola de lucha contra el cancer, que tiene como
objeto divulgar entre los trabajadores de la CEC y las asociaciones integradas, mensajes preventivos para
la lucha contra el cancer.

» Adhesion al Protocolo para la deteccion y tratamiento en la empresa de situaciones de violencia de
género producidas dentro y fuera de los lugares de trabajo.
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Servicio de Informacién Europea

Acciones realizadas

* Informacion y asistencia a las empresas sobre aspectos de la Union Europea

* Asesoramiento para la financiacion de proyectos empresariales.

e Promocién de la internacionalizacion de las empresas gallegas a través de la innovacion y la
cooperacion

* Feedback de las empresas hacia la Comision Europea en relacion con el funcionamiento del mercado
interior de la UE.

Asesoramiento técnico

Se ha facilitado informacion y asesoramiento especializado en las consultas de
ambito comunitario basadas en legislacion, fiscalidad y programas comunitarios a

través del Servicio de Informacion Europea de la Confederacion de Empresarios enterp”se
de Galicia (CEG), que forma parte de una amplia red promovida por la Union eU['Ope
Europea, la Enterprise Europe Network, que agrupa cerca de 600 netWOI‘k
organizaciones y 4.000 especialistas en el fomento de la competitividad a Io

largo de 40 paises.

Ofertas de cooperacion

Difusion de ofertas de cooperacion internacional procedentes de empresas de diversos sectores
empresariales y que pertenecen a la practica totalidad de paises europeos.

Publicaciones

Se ha realizado un seguimiento y difusién de informacién relevante para el tejido empresarial con la
publicacion de informes durante el ano, destacando entre ellos:

e La Comision Europea endurece la legislacion sobre vehiculos para mejorar su seguridad y reducir la
contaminacion

e Espacio Atlantico. Programa transnacional

e E-CERTIS | guia de documentos y certificados para empresas licitadoras

e Plan de Inversion de la UE

¢ Guia de financiacién europea para el sector turistico

e Programa FEDER INNTERCONECTA

¢ Primera convocatoria de proyectos del Espacio Atlantico

e Guia de financiacién europea para el sector turistico

e Plan de inversion de la UE

e Agenda Europea para la economia colaborativa

e Cadenas globales de suministro | Informe de la OIT

e La Comision presenta una Agenda Europea para la economia colaborativa con directrices para todas las
partes implicadas

e La Comisién Europea presenta su nueva Estrategia de Desarrollo Sostenible alineada a los ODS

¢ Diferencias salariales en la Union Europea
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Asesoria de Empresa Familiar

Asesoramiento técnico

Durante este ano ha asesorado en relacion a la transmision de negocios familiares prestando amplia
informacion sobre tramites, aspectos juridicos, fiscales y laborales que afectan a la compra-venta de

empresas para ayudar con garantias al empresario/a y mantener el empleo asociado al sector.

Asimismo, ha resuelto consultas en materia de ayudas y subvenciones para la cesion empresarial, para
contratacion de trabajadores/as, nuevas tecnologias e innovacién y mecanismos de financiacion

existentes para la realizacion de inversiones y gastos corrientes de la actividad.

“En las economias de mercado las empresas familiares constituyen la base para la
creacion de riqueza. Y alin mas en los paises en vias de desarrollo”.

Empresa Familiar en Espana Ciclo generacional
0/ a

6,58 4517 ¢ generacion

ehii

5 7 % PI B 44,20/0 g}aneracién

6 7% Empleo
privado
millones de

0 empresas
89 % familiares

sobre el total de O/ a 3
2 . 6 °© generacion
0 mas

*Fuente: Estudio "La empresa Familiar en Espana (2015)"

o a
7 y 4 /o generacion

Publicaciones
V Barometro XIX Congreso Nacional Familia empresaria: como
de la empresa Familiar de la Empresa Familiar conjugar familia y empresa

BAROMETRO EUROPEO
DE LA EMPRESA FAMILIAR

Cusrts Edicion | 2004

Libreria de empresa familiar

#:.E{EE:‘:: Este estudio elaborado por la red de Catedras de Empresa Familiar y el Servicio de
EA Estudios del IEF ofrece una radiografia completa de la situacién de las empresas
familiares en nuestro pais, tras el duradero episodio de crisis econémica que ha vivido la
economia espanola. Se trata de una obra de maximo interés, tanto a nivel académico
como a nivel divulgativo. Permite conocer, por primera vez, el peso especifico de la
empresa familiar en el conjunto de la economia espanola y en cada una de sus
comunidades autonomas. E igualmente, permite aproximarse a conocer como ha
alterado la crisis econémica la demografia, la rentabilidad y las decisiones de
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contratacion de este tipo de empresas (en comparacion con las empresas no familiares).



Centro de Formacion y Empleo

Plan AFD 2016

personas que participan en 5 acciones formativas todas ellas vinculadas
a nuevos certificados de profesionalidad formando un total de 4.098 horas.

[ )
39 empresas 4.6 alumnos realizaron

acogieron alumnos practicas en empresas
en practicas

Formacion Privada

12 Edicion del curso:
&(‘@ 1 No estas entendiendo lo que te quiero decir
N =J))) \ 22y 29 de Abril
n =

No estas entendiendo lo que te quiero decir
.1. 3y 10 de junio.

22 Edicion del curso

Jornadas y Seminarios

* ADNe aplicado al desarrollo de personas | 20 de enero

e Situacién del Coaching Ejecutivo en Espaia - Barémetro Aecop 2015 | 17 de febrero.
* Conversaciones de alto rendimiento | 7 de marzo.

e Canvasy Lean StartUp | 16 de marzo.

¢ Movilidad Internacional de Trabajadores | 29 de marzo

e Emprender con Futuro: Las 7 claves de emprender con éxito | 17 de junio.

* Un modelo de Mentoring para las Organizaciones del siglo XXI | 9 de junio.

Vivero de Talento 2016

Desde la CEC, desarrollamos en colaboracién con la Fundacién INCYDE y cofinanciado por el
Fondo Social Europeo (FSE), un proyecto formativo y de insercién laboral, cuya finalidad fue
sensibilizar y fomentar la cultura emprendedora entre los jovenes menores de 30 anos
desempleados, dotandoles de las herramientas y estrategias necesarias para poder

dar el salto al mercado laboral mediante la formula del autoempleo y/o la insercion
laboral por cuenta ajena. |

Vivero de Talento 2016, se desarroll6 en 3 fases estratégicas: Fase A Promocion de la

Cultura Emprendedora, Fase B Programas formativos y Fase C Acompanamiento y
puesta en marcha de la iniciativa emprendedora.
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Agencia de Colocacion

¢, Qué aporta la CEC gratuitamente las empresas?

Bolsa de demandantes de empleo; Preseleccion de candidatos/as para cubrir ofertas; Seguimiento en la
incorporacion; Trato personalizado y atencién permanente; Asesoramiento juridico para la contratacion.

20 80

Personas atendidas
pertenecientes a colectivos con
dificultades de insercion

Personas atendidas

-
-

25

Personas atendidas
perceptoras de prestacion

6 ofertas de empleo: Dependienta, mozo de almacén, ayudante de cocina, camarero, maitre y licenciado
en derecho para notaria.

¢, Qué trabajo hace la CEC con los demandantes de empleo?

Presentarles las personas demandantes de empleo aquellas habilidades mas valoradas por las empresas
en las personas trabajadoras. Valorar el perfil profesional de cada usuario/a; Valorar, a través de
diferentes actividades que los/las usuarios/as pueden realizar en la herramienta web que la CEC pone a
Su servicio, entre otras las siguientes competencias:

Comunicacion

Creatividad

Wa | Eg | Innovacion

Orientacion al logro
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Servicios Web

ecommerce.cec.es En abril de 2016 se puso
en funcionamiento el portal de comercio
electrénico de la CEC. Un nuevo portal que
facilita la compra de nuestros productos y
servicios de manera mas sencilla y comoda.

noticias.cec.es En mayo de 2016 se puso en
funcionamiento el blog de noticias de la CEC.
Un nuevo portal que facilita la bdsqueda de
noticias gracias a la clasificacion de las
mismas, donde los asociados cuentan con su

Actualmente se encuentran disponibles
varios cursos privados donde nuestra oferta
se renueva de manera continua.

propia seccion.

Estadisticas www.cec.es
m Aiio 2015
= Ao 2016

'/‘\.—W\’/\'

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Las visitas a la web de la CEC han bajado en el periodo de un ano de 70.206 a 29.086.

La explicacion a esta caida es que en 2016 se cred el blog de noticias y el ecommerce, desviando gran
parte de las visitas a estos subdominios. También afecté la ausencia de acciones formativas de Plan de
Formacién Intersectorial.

Boletin electronico CEC

Durante el 2016 se publicaron 10 nameros con informacion detallada sobre subvenciones y ayudas,
jornadas, informes, publicaciones, cursos, etcétera.

Numero de suscriptores que recibieron el boletin electrénico de la CEC:

ANO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
2015 1063 1061 1073 1099 1103 1106 1118 * 1129 * * 1168

2016 1174 1184 * 1201 1211 1214 1223 * 1430 1436 1438 1442

* No se envid ninglin boletin
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Servicios Web

Boletin electronico CFE

Durante el 2016 se publicaron 13 nimeros con informacion detallada sobre actividades formativas
dirigidas a personas, organismos, entidades o empresas.

Nimero de suscriptores que recibieron el boletin electronico de formacion:

ANO ENE FEB MAR  ABR MAY JUN JUL AGO SEP  OCT NOV DIC
2015 24189 * 23674 23658 23620 23613 23532 * 23540 23544 23537 23532

2016 23531 23378 * 23374 23372 23368 23370 * 23377 23386 23389 23395

* No se envi6 ningln boletin

Redes sociales

Facebook

2.723 seguidores
353 integrantes mas
que en 2015

Youtube

33 seguidores

4 integrantes mas
que en 2015

Evolucion anual del nimero de seguidores:

Linkedin

2.764 seguidores
253 integrantes mas
que en 2015

Google+

27 seguidores

10 integrantes mas
que en 2015

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Facebook 617 1.007 1.391 1.714 2.370 2.723
Linkedin 251 683 1.336 1.757 2.511 2.764
Youtube - - - - 29 33
Google+ - - - - 17 27
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Edita, coordina y disena:
Confederacion de Empresarios de La Coruha

Fotografia:

Archivo gréfico CEC
freepik.es
pexels.com
pixabay.com
shutterstock.com
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CONFEDERACION
DE EMPRESARIOS
DE LA CORUNA
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I Sede central I Centro de Formacién y Empleo I Delegacion de Santiago de Compostela
Plaza Luis Seoane, torre 1,entreplanta C/Francisco Vales Villamarin, 24 C/ Eduardo Pondal, 8
15008 A Corufia 15006 A Coruia 15702 Santiago
~ Teléfonos: 981 133 702 / 981 174 141 =~ Teléfono: 981 136 901 5 Teléfono: 981 558 456
? Fax: 981 132 598 Fax: 981 133 843
B4 Correo electrénico: cec@cec.es

Fax: 981 562 914
Correo electronico: formacion@cec.es B4 Correo electronico: cec@cec.es






