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sta publicación supone un fiel reflejo de la actividad desarrollada durante el pasado año por la 
Confederación de Empresarios de La Coruña, el principal interlocutor empresarial en la provincia 
de A Coruña, circunstancia ésta que se mantiene desde que hace ya cuarenta años iniciamos 

una singladura que hoy mantiene vivos sus objetivos fundacionales: la defensa de los legítimos 
intereses empresariales y de la libre economía de mercado.

En esa tarea que me honro en encabezar he contado con la leal colaboración de todas y cada una de 
las personas que integran nuestros órganos directivos y de consulta, así como la de un equipo humano, 
el de nuestros trabajadores y trabajadoras, comprometido con nuestra filosofía. A todos ellos, mi más 
sincero agradecimiento.

En pocas ocasiones ha habido tanta unanimidad entre los analistas en que el crecimiento de la 
economía española durante 2016 ha superado las más optimistas de las previsiones. Ese crecimiento 
demuestra que nuestra economía ha sido sorprendentemente resistente a la incertidumbre política 
vivida de nuestro país.

Los temores al respecto no se han materializado sino que, al contrario, ha habido factores poderosos 
que han empujado al alza. Dos de ellos, por encima de todos: el consumo familiar y el turismo.

Vaya por delante que pocos esperaban el fuerte tirón que ha habido en el consumo, a pesar de la 
mejora evidente del empleo (aunque no sea la deseada), también mayor de la prevista inicialmente.

El crecimiento de nuestra economía sitúa a España entre las más pujantes de las grandes economías 
avanzadas. Son datos, por tanto, que nos hacen ser moderadamente optimistas, ya que evidencian que 
hemos entrado en la senda de la recuperación tras una crisis larga y acentuada que se ha cobrado más 
víctimas de las que podíamos esperar.

Al respecto de nuestro ámbito geográfico y competencial, no podemos pasar por alto que A Coruña es, 
sin duda, la provincia más importante de Galicia. La que más empleo genera. La que más contribuye al 
PIB de nuestra Comunidad. Y, por tanto, la que crea más riqueza.

Todo ello, gracias a la contribución de nuestras empresas, que destacan en sectores tales como el textil 
y complementos, la energía, el naval, la pesca, el forestal, la alimentación y bebidas, las conservas, la 
construcción, los servicios de ingeniería, la distribución, las telecomunicaciones y los servicios TIC, la 
banca y servicios financieros, y el turismo.

Son empresas y sectores que, en muchos casos, han comprendido que nuestro mercado natural no 
puede ser otro que el global y que, por lo tanto, han apostado por la internacionalización. Como también 
lo han hecho por la innovación, instrumento imprescindible para mejorar la competitividad de nuestra 
economía.  

En la consecución de nuestro objetivo fundamental, la creación de riqueza sostenible y cohesión social, 
los empresarios no debemos cejar. Para ello, debemos dejar de lado falsos triunfalismos y seguir en esa 
tarea que nos sitúa en una posición de preeminencia con respecto a otras economías de nuestro 
entorno.

Recibid el mejor de los saludos de vuestro Presidente.

E
�'#(+!$*',!'�!'*-(!$*',!'

Antonio Fontenla Ramil
Presidente de la Confederación de Empresarios de La Coruña
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La Asamblea General es el órgano supremo de gobierno y decisión de la Confederación. Está constituida 
por la totalidad de los representantes en la Confederación de las organizaciones o entidades asociadas.

La Asamblea General Electoral: 14 de junio

ASAMBLEA GENERAL

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el órgano colegiado de normal gobierno, gestión, administración y dirección de la 
Confederación. Está compuesta por:

Vocales:
D. Cristóbal Dobarro Gómez
D. Diego Vázquez Reino
D. Roberto Derungs Cachaza
D. Ángel Argiz Fernández
D. Antón Cobián Varela 
D. Ramón Devesa Morandeira
Dña. Carmen Fernández Vilas
D. José Ramón Franco Caaveiro
D. Javier González Sampedro
D. Ángel Jove Albores
D. Pascual Martínez Bellón
D. Oscar Valcuende Rodríguez
D. José Ramón Romero García
Dña. Sara M. Santos Ferreiro
D. Juan Luis Castro Rodríguez
D. Ramón Cobián Casares
D. Juan José Jaén Rodríguez

Presidente:
D. Antonio Fontenla Ramil

Vicepresidentes: 
D. Antón Arias Díaz-Eimil
Dña. María Teresa Valdés Blanco-Rajoy
D. Severino Ares Lago
D. José Antonio Vázquez Freire

Tesorero:
D. Juan Manuel Cancela Sánchez

Contador:
D. Patricio Erhardt Barrenechea

Secretaria General:
Dña. Marina Graña Bermúdez

Reuniones Junta Directiva:
27 de enero
17 de marzo
21 de abril
25 de mayo
30 de junio
22 de septiembre
22 de diciembre
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De izquierda a derecha, miembros de la Junta Directiva de la CEC:
Juan Cancela (Tesorero), Marina Graña (Secretaria General), Antonio 
Fontenla (Presidente),  Antón Arias (Vicepresidente 1º)



El Comité Ejecutivo es el órgano colegiado de permanente actuación en el gobierno, gestión, 
administración y dirección de la Confederación.

Está compuesto por:

COMITÉ EJECUTIVO

Contador:
            D. Patricio Erhardt Barrenechea

Vocales:
   D. Cristóbal Dobarro Gómez

   D.  Diego Vázquez Reino

Secretaria General:
    Dña. Marina Graña Bermúdez

Presidente:
            D. Antonio Fontenla Ramil

Vicepresidentes: 
            D. Antón Arias Díaz-Eimil*

            Dña. María Teresa Valdés Blanco-Rajoy

            D. Severino Ares Lago

            D. José Antonio Vázquez Freire

Tesorero:
            D. Juan Manuel Cancela Sánchez

Reuniones Comité Ejecutivo:
04 de enero
27 de enero
18 de febrero
17 de marzo
21 de abril
25 de mayo

CONSEJO DE PRESIDENTES

El Consejo de Presidentes se configura como órgano de consulta de la Junta Directiva. Está formado por 
los/as presidentes/as de las organizaciones empresariales integradas en la CEC y a sus reuniones asiste 
la Junta Directiva de la Confederación.

Reuniones Consejo de Presidentes:
  27 de enero
  21 de abril
  22 de septiembre
  22 de diciembre

COMISIONES ESPECIALIZADAS

Las comisiones especializadas son órganos de estudio, consulta y gestión de naturaleza especializada. 
Actúan con carácter permanente y su misión específica es la elaboración de criterios y normas sobre 
temas concretos y por encargo de los órganos de gobierno.

Se encuentran constituidas las siguientes:
  Comisión de asuntos económico-fiscales
  Comisión de asuntos sociolaborales
  Comisión de comercio

19 de julio
22 de septiembre
17 de octubre
23 de noviembre
22 de diciembre
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* Antón Arias Díaz-Eimil cesó de su cargo al ser elegido
   presidente de la CEG.



La dirección del funcionamiento técnico y administrativo de los servicios de la Confederación está a cargo 
de la Secretaria General que asistirá, con voz pero sin voto, a las reuniones de los órganos colegiados de 
gobierno.

SECRETARIA GENERAL

La Confederación de Empresarios de La Coruña, a través de sus representantes, está presente y participa 
en distintos organismos oficiales y en otras organizaciones empresariales de carácter estatal, autonómico, 
provincial y local.

ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE ÁMBITO GALLEGO

Consejo Gallego de Consumo
Comisión Ejecutiva del SEPE en Galicia
Comisión Tripartita de Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Galicia
Comisión Tripartita de Prevención e Integración de Drogodependientes
Comisión Tripartita Gallega para la Inaplicación de Convenios Colectivos
Consejo Gallego de Relaciones Laborales:
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Consejo Gallego de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
Mesa Autonómica de la Renta de Integración Social de Galicia (RISGA)
Consejo Gallego de Economía y Competitividad
Consejo Gallego de Estadística
Consejo Gallego de Seguridad y Salud Laboral
Consejo Gallego de Inmigración
Consejo Asesor de Telecomunicaciones y Audiovisual de Galicia
Consejo Asesor de Investigación y Desarrollo Tecnológico de Galicia
Consejo Económico y Social de Galicia (CES)
Consejo Escolar de Galicia
Consejo Gallego de Salud
Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral
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Comisión de Control y Seguimiento de la Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo
Consejo Autonómico de Empleo de Galicia
Comité de Coordinación Aeroportuaria de Galicia
Consejo Asesor del Instituto Gallego de Promoción Económica (IGAPE)
Comisión Gallega de Formación Profesional Continua
Mesas de Diálogo Social en Galicia
Consejo Gallego de Formación Profesional
Consejo Gallego de Bienestar Social
Observatorio de la Sociedad de la Información y la Modernización de Galicia (OSIMGA)
Consejo Social del Sistema Universitario de Galicia:
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Consejos Sociales de Centros Integrados de Formación Profesional de A Coruña (CIFP)
Consejo Gallego de las Mujeres
Fundación Rendimiento Económico Mínimo Sostenible y Social (FREMSS)
Fundación Iniciativa Empresarial CEG
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ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE ÁMBITO PROVINCIAL

Comisión Ejecutiva provincial del INSS
Comisión Ejecutiva provincial del ISM
Comité Provincial de Seguridad y Salud Laboral de A Coruña
���
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Mesa Provincial del RISGA
Consejo Provincial de Seguridad Ciudadana
Consejo Provincial de Servicios Sociales
Comisión de Seguimiento del Fondo de Garantía Salarial
Comisión Informativa del Fondo Estatal para el Empleo y la Sostenibilidad Local
Comisión Provincial Informativa de Ofertas a Trabajadores Inmigrantes
Comité Provincial de Empleo y Seguimiento de la Contratación Laboral

EN LA CEOE

Asamblea General

Junta Directiva

Comité Ejecutivo

Comisión Unión Europea

Comisión de Sanidad y Asuntos Sociales 

Comisión de Infraestructuras y Servicios a las

Administraciones Públicas

EN LA CEPYME

Asamblea General

Junta Directiva

EN LA CEG
Asamblea General

Junta Directiva

Comité Ejecutivo

Comisión de Infraestructuras

Comisión Internacionalización

Comisión de Negociación Colectiva 

Comisión Técnica de Formación

Comisión Técnica de Régimen Interior

Comisión Técnica de Relaciones Laborales 

Comisión Emprendimiento y Empleo

Comisión Eficiencia Energética

Comisión Economía

Mesa de Trabajo de Innovación, Competitividad y Proyectos

Mesa de Trabajo de Proyecto Pexga-Salt

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

ORGANISMOS OFICIALES E INSTITUCIONES DE ÁMBITO LOCAL Y/O COMARCAL

Reuniones generales de contactos ciudadanos
Consejo Escolar Municipal de A Coruña
Consejo de Administración de la Autoridad 
Portuaria de A Coruña
Consejo de Administración de la Autoridad 
Portuaria de San Cibrao, Ferrol y su Ría
Instituto Ferial de La Coruña
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Comisión de participación ciudadana del área 
sanitaria de A Coruña
Comisión de participación ciudadana del área 
sanitaria de Ferrol
Cámara de Comercio de A Coruña

Cámara de Comercio de Ferrol
Cámara de Comercio de Santiago
Consejo Municipal de Servicios Sociales de 
Santiago de Compostela
Consejo Económico y Social de la Ciudad de 
Santiago
Consejo Municipal de Educación de Santiago de 
Compostela 
Consejo Municipal de Personas Mayores de 
Santiago
Consejos Sociales de Centros de Formación 
Ocupacional
Consejos Territoriales de Empleo
Mesa del Comercio Local
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Dentro del amplio abanico de servicios que esta Confederación viene prestando a sus 
empresas asociadas, en 2016 podemos destacar la firma de varios convenios de colaboración 
con algunas de las entidades más representativas en nuestra comunidad autónoma con el 
objetivo de conseguir mejoras para todo el empresariado.

UNIVERSIDADE DA CORUÑA
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Asociación Provincial de Empresas Siderometalúrgicas (SIDERO)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: sidero@cec.es

Asociación Provincial de Industriales Electricistas y de Telecomunicaciones de A Coruña (ASINEC)
C/Rafael Alberti, 7-1º C-D. 15008 A Coruña
Tel.: 981 299 710. Fax: 981 133 979. E-mail: asinec@asinec.org

Asociación de Empresarios de Supermercados y Autoservicios de la Provincia de A Coruña (ASAC)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asac@cec.es

Asociación Provincial de Empresarios de la Construcción de La Coruña (APECCO)
C/ Mendaña de Neyra, 28, 1º. 15008 A Coruña
Tel.: 981 273 951. Fax: 981 278 867. E-mail: apecco@apecco.com

Asociación de Centros Privados de Asistencia Sanitaria de La Coruña (SANIDAD)
Travesía 2ª  Purificación Saavedra, 20. 36207 Vigo
Tel.: 986 221 285. Fax: 986 486 071. E-mail: gerente@ifevi.com

Federación Provincial de Comercio
C/ José González Dopeso, 1 1º B Izda. 15009 A Coruña
Tel.: 981 216 104. Fax: 981 222 286. E-mail: fedcomcoruna@comerciogalicia.es

Asociación Coruñesa de Transportes Discrecionales y Especiales (ACOTRADES)
Travesía de Pastoriza, 122, bajo. 15140 Arteixo
Tel 981 132 845. Fax: 981 174 954. E-mail: correo@acotrades.com

Asociación de Empresarios Fabricantes de Pan de la Provincia de La Coruña (AFP)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: afpcoruna@cec.es

Asociación de Empresarios de Confección en Serie
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.confección@cec.es

Asociación de Industrias de la Primera Transformación de la Madera (APRALCO)
Centro de Negocios Costa Vella. Rúa de Amio, 114. 15707 Santiago de Compostela
Tel.: 981 568 390. Fax: 981 568 392. E-mail: informacion@maderasdegalicia.com

Asociación de Empresarios de Restauración y Hospedaje de Santiago de Compostela
C/ Salvadas, 29 Bajo. 15705 Santiago de Compostela
Tel.: 981 592 700. Fax: 981 598 099. E-mail: informacion@santiagohosteleria.org

Asociación de Empresarios del Polígono Industrial del Tambre
Vía Edison, 1. 15890 Santiago de Compostela
Tel.: 981 552 850. Fax: 981 584 822. E-mail: aepit@poligonotambre.com

Asociación Provincial de Instaladores de Fontanería, Gas y Calefacción (AGASCA)
C/Ría del Burgo, 5 entlo. 15008 A Coruña
Tel.: 981 169 071. Fax: 981 153 054. E-mail: asociacioncoruna@gmail.com
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Asociación Provincial de Talleres de Reparación de Vehículos (APTCOR)
Plaza Manuel Guitián, 4. 15008 A Coruña
Tel.: 981 168 122. Fax: 981 248 263. E-mail: aptcor@aptcor.es

Asociación de Empresarios de Agrela
C/ Copérnico  3, 1º local B. 15008 A Coruña
Tel.: 981 250 937. Fax: 981 900 660. E-mail: asociacion@agrela.com

Asociación Provincial de Consignatarios y Estibadores de A Coruña (PROAMAR)
Muelle de San Diego, s/n, pabellón S. 15006 A Coruña
Telf.: 981 137 235. Fax: 981 137 221. E-mail: proamar@proamar.org

Asociación de Empresarios de Farmacia de A Coruña (AFC)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: farmaciascoruna@cec.es

Asociación de Empresarias de A Coruña (AECO)
Iwork Space C/ Juan de la Cierva, 5. 15008 A Coruña
Tel.: 981 297 870. Fax: 981 297 863. E-mail: info@aecoempresarias.org

Asociación Profesional de Graduados Sociales-Asesores Fiscales
Plaza Luis Seoane, Torre 1, entreplanta. 15008 A Coruña. Tel.: 981 133 720. Fax: 981 132 598. 
E-mail: asesoresfiscales@cec.es

Asociación de Material Eléctrico de La Coruña (ASOMATEL)
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asomatel@cec.es

Asociación Empresarial de Hospedaje (HOSPECO)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: hospeco@cec.es

Asociación de Empresarios Terra de Melide (ASETEM)
C/ Lino Sexto, 2, bajo. 15800 Melide
Tel.: 981 506 188. Fax: 981 506 188. E-mail: info@asetem.com

Asociación de Empresarios del Centro Comercial Cuatro Caminos
C/ Ramón y Cajal  (Oficinas) s/n. 15006 A Coruña
Tel.: 981 240 551. Fax: 981 243 462. E-mail: 4caminos@4caminos.com

Asociación Provincial de Centros de Enseñanza Privada (CECE CORUÑA)
Avda. de Lugo, 2 A Bajo. 15702 Santiago de Compostela 
Tel.: 981 940 020. Fax: 881 819 843. E-mail: accoruna@cece.es

Asociación Provincial de Empresarios de Carpintería y Ebanistería de La Coruña
C/ José González Dopeso, 1 1º B Izda. 15009 A Coruña
Tel.: 981 216 104. Fax: 981 222 286. E-mail: asesoresasociados@mundo-r.com

Asociación de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de la Provincia de La Coruña (AELCO)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.limpiezas@cec.es
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Asociación de Empresarios del Comercio Textil de la Provincia de La Coruña
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asoc.textil@cec.es

IEN por Europa (Iniciativa Empresarial del Noroeste)
Plaza Constitución. Edificio Os Soportais, entresuelo C-D. 15500 Fene
Tel.: 981 341 704. Fax: 981 341 704. E-mail: administracion@ien-net.com

Asociación de Comerciantes e Empresarios de Betanzos Centro Comercial Aberto (ACEBE)
Plaza Mestre Xosé Dapena, 1. 15300 Betanzos
Tel.: 981 774 574. Fax: 981 774 574. E-mail: acebe@comerciodebetanzos.com

Asociación de Empresarios de Tintorerías y Lavanderías de la Provincia de La Coruña
Avda. Alcalde Alfonso Molina, 7. 15007 A Coruña
Tel.: 981 153 470

Asociación de Jóvenes Empresarios de A Coruña (AJE)
IP Global Rúa Alta, 5. 15003 A Coruña 
Tel.: 981 915 635. Fax: 981 915 716. E-mail: info@ajecoruna.com

Asociación de Fabricantes de Derivados del Cemento de Galicia (ASFADECE) 
C/ Cuesta de la Palloza, 3 3º. 15003 A Coruña
Tel.: 981 773 999. Fax: 881 243 502. E-mail: asfadece@cec.es; asfadece@gmail.com

Asociación de Empresas de Formación (CECAP Coruña) 
Avda. de Lugo, 2º A Bajo. 15702 Santiago de Compostela
Tel.: 981 553 584. Fax: 981 591 500. E-mail: cecapcoruna@cecapgalicia.org

Asociación de Empresarios del Polígono de Sabón-Arteixo
Avda. Arsenio Iglesias, 46 – Polígono Sabón. 15142 Arteixo
Tel.: 981 640 966. Fax: 981 633 311. E-mail: sabon@poligonosabon.org

Asociación Nacional de Grandes Empresas de Distribución (ANGED) (Carrefour)
Avda. Alcalde Alfonso Molina  s/n. 15008 A Coruña
Tel.: 981 183 574. Fax: 981 183 573. E-mail: abuenestado@carrefour.com

Pescagalicia-Arpega-Obarco
C/ Dársena de Oza, 60. 15006 A Coruña
Tel.: 981 295 366. Fax: 981 298 337. E-mail: juanpao@mundo-r.com

Asociación de Empresarios de Santa Comba
C/ Pontevedra, 9, entreplanta. 15840 Santa Comba
Tel.: 981 818 604. Fax: 981 818 604. E-mail: correo@empresariosdesantacomba.com

Asociación Galega Alquiladores de Maquinaria (AGALMA)
C/ Cabo Santiago Gómez, 4 1º C. 15004 A Coruña
Tel.: 981 126 611. Fax: 981 120 644. E-mail: carlosfontenla@mundo-r.com

Federación de Empresarios do Barbanza
C/ Principal, 77 3ª planta, Centro Social. Apartado de Correos, 96. 15930 Boiro
Tel.: 981 848 216. E-mail: correo@feba.es
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Asociación de Empresarios Comarca de Soneira
Polígono Industrial do Allo, Parc. 28.  15150 O Allo - Zas
Tel.: 981 718 169. Fax: 981 718 169. E-mail: as.empresoneira@gmail.com

Asociación de Xóvenes Empresarios de Bergantiños (AXOBER)
C/ Fomento,  21 - 23, 1º. 15100 Carballo
Tel.: 981 756 313. Fax: 981 756 313. E-mail: informacion@axober.org

Asociación de Empresarios de Bergondo
Parroquia de Guísamo  s/n. 15165 Bergondo
Tel.: 981 795 062. Fax: 981 795 062. E-mail: asantoscasal@aebergondo.com

Asociación Intersectorial de Autónomos de la Provincia de La Coruña (CEAT)
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: asociaciones@cec.es

Asociación de Empresarios de Materiales de Construcción (ASEMACO)
Avenida Ricardo Mella, 145 2º. 36331 Vigo
Tel.: 986 462 021. Fax: 986 462 991. E-mail: asociacion@asemaco.es

Asociación de Empresarios de Ferrolterra
C/ Punta Arnela, Edificio de Usos Múltiples, 2ª planta. 15405 Ferrol
Tel.: 981 333 305. Fax: 981 333 302. E-mail: info@empresarios-ferrolterra.org

Asociación de Empresarios del Polígono de Pocomaco
Polígono Pocomaco, Sector C, Nº 19 A. 15190 A Coruña
Tel.: 981 294 216. Fax: 981 291 321. E-mail: comunidadpocomaco@mundo-r.com

 
Asociación Multisectorial de Novas Tecnoloxías da Información e Comunicación (INEO)
Polg. Empresarial Porto do Molle – Centro Negocios 
Rúa das Pontes, Vial A4 Oficina 119 - 127. 36350 Vigo
Tel.: 986 112 570. Fax: 986 112 571. E-mail: ineo@ineo.org

Asociación Provincial de Promotores Inmobiliarios de La Coruña (APROINCO)
Avda. Salvador de Madariaga, 85, bajo. 15008 A Coruña
Tel.: 981 233 003. Fax: 981 233 029. E-mail: aproinco@aproinco.com

Asociación de Empresarios de Óptica de la Provincia de A Coruña
Plaza Luis Seoane, torre1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: opticas@cec.es

Confederación de Empresarios de Ferrolterra, Eume e Ortegal (COFER)
C/ Cantón de Molins, 8-9 entreplanta. 15402 Ferrol
Tel.: 981 333 322. Fax: 981 358 544. E-mail: cofer@cofernet.com

Asociación Gallega de Organismos de Control Autorizados (ASGOCA)
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruña
Tel.: 981 133 702. Fax: 981 132 598. E-mail: secretario@asgoca.es

Federación de Autónomos de Galicia (FEAGA)
Rúa Alcalde Suárez Ferrín, 15, Sótano 2, Local 1. 15011 A Coruña
Tel.: 981 251 453. Fax: 981 234 838. E-mail: feaga@feaga.org
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Asociación Empresarial Galega de Centros Especiáis de Emprego sen Ánimo de Lucro (CEGASAL)
Rúa Modesto Brocos, 7 Bloque 3 Bajo. 15704 Santiago de Compostela
Tel.: 981 574 698. Fax: 981 574 670. E-mail: info@cegasal.com

Asociación de Industriales Metalúrgicos de Galicia (ASIME)
Avda. Doctor Corbal, 51. 36207 Freixiño (Vigo)
Tel.: 986 410 727. Fax: 986 410 139. E-mail: asime@asime.es

Asociación Provincial de Empresarios de Ambulancias de A Coruña
Plaza de la Quintana, 3. 15704 Santiago de Compostela
Tel.: 881 031 826. Fax: 881 031 826. E-mail: fegam@fegam.org

Asociación Provincial de Empresarios de Confiterías, Pastelerías  y Reposterías de A Coruña 
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruña
Telf: 981 133.702 E-mail: cec@cec.es

Asociación de Empresarios de Servicios Regulares y Discrecionales de Transporte de Viajeros
en Autobuses de la Provincia de La Coruña (TRANSVIAC)
Plaza Luis Seoane, torre 1, entreplanta. 15008 A Coruña
Telf. 981 133 702. Fax: 981 221 856. E-mail: transviac@cec.es

Asociación de Empresarios de Culleredo
Rúa Alfonso VII, 1. 15670 El Burgo-Culleredo
Telf. 981 661 514. Fax: 981651 566. E-mail: emculleredo@gmail.com

Asociación Provincial de Empresarios de Hostelería de A Coruña
C/ Félix Acevedo, 21 – 23 bajo. 15008 A Coruña
Telf. 981 295 400. Fax: 981 170 903. E-mail: recepción@asociacionhosteleria.org

Asociación Española de Banca
Paseo de la Castellana 259 D, 28046 Madrid
Tel.: 917 891 311.  E-mail: aeb@aebanca.es

Acciona, S.A. Banco Pastor Grupo Banco Popular
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Abanca

Bricoking S.A. Carrefour Carrocera Castrosua S.A.



R Cable y Telecomunicaciones

Mercadona

Iberdrola S.A.

Egasa XXI S.A.Comar Inversiones y 
Dirección de Empresas

Mutua Gallega
de Accidentes de Trabajo

Ceferino Nogueira, S.A.

Método Consultores
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Gadisa

Inversiones Subel, S.L.

Sutega, S.L.
Terminales Marítimos

de Galicia, S.L. Unión Fenosa/Gas Natural

Vegalsa-Eroski

Ceferino Nogueira, S.A.

Endesa, S.A.

Repsol Petróleo, S.A.
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ace ahora diez años que comenzamos a sufrir los efectos de una crisis económica 
devastadora que, en el caso particular de España, se manifestó con especial virulencia. 
A las circunstancias que condujeron a la crisis global se añadieron en nuestro país otras 

más específicas que no hicieron sino agravarla, y que ha producido que mucho de nuestro tejido 
empresarial de pequeñas y medianas empresas se hayan visto abocadas al cierre, no por el 
fracaso de su modelo de negocio, sino por el desmoronamiento de un modelo económico 
insostenible. Pero han transcurrido ya diez largos años y las empresas siguen luchando y 
poniendo al servicio de la sociedad lo mejor que tienen, el trabajo y las ideas.

La Confederación de Empresarios de La Coruña es la Casa de todos y todas los empresarios y 
empresarias, sin distinción de sectores de actividad o de procedencia. La CEC sigue siendo la 
más importante representante y defensora de los intereses de los empresarios de la provincia 
de A Coruña, para cuyo servicio nació hace cuarenta años, y a lo largo de todos ellos, y 
especialmente de esta última década, ha trabajado en poner sus objetivos y medios al servicio 
de nuestras empresas, evolucionando desde una Organización nacida en la época de la 
transición española hasta la actual Confederación, en donde las nuevas tecnologías, la 
innovación y el progreso se han constituido como el referente en nuestro trabajo diario. 

A lo largo del año 2016 nuestros departamentos continuaron con la labor de asesorar, gestionar 
y defender los intereses y necesidades empresariales, y a la vez se iniciaron nuevas líneas de 
colaboración con diferentes organismos como el proyecto desarrollado con la Fundación INCYDE 
para la inserción laboral de jóvenes menores de 30 años, en donde se pusieron en prácticas 
nuevos formatos de aprendizaje. Asimismo se llevó a cabo la consolidación de nuestro 
departamento de marketing digital que nos da presencia en las redes sociales, o la puesta en 
marcha del “coworking de formación”, que agrupa a todos los “stakeholders” que tienen algo 
que aportar en el mundo de la formación. Todos esos frutos pueden verse reflejados y 
resumidos en las siguientes páginas de esta Memoria de actividades.

No queda más que agradecer a todas nuestras Organizaciones y empresas integradas su 
permanente colaboración y animarlas a seguir siendo el ejemplo y referente que han 
demostrado a lo largo de todos estos años.

H

Marina Graña Bermúdez
Secretaria General
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80
20 %

% sobre Relaciones Laborales y de Seguridad Social
Número de consultas: 202

sobre Otras materias
Número de consultas: 53

El número total de consultas resueltas en el año ascendió a 255 referidas a cuestiones variadas que se 
desglosan, a continuación, en función de la materia:

Durante el 2016 se prestó asesoramiento en el proceso de negociación, de preparación, y/o en la firma de 
los siguientes convenios colectivos, así como en sus revisiones salariales y Comisiones Paritarias:
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Durante el año 2016 se elaboraron 37 informes técnicos y propuestas de sugerencias a diferentes 
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Portal web CEC: 47 entradas en 
materia Económico-Fiscal

Boletín Informativo CEC
33 publicaciones electrónicas 

Fiscalidad de la empresa: 30 consultas (el 32% del total)

Subvenciones y ayudas: 31 consultas (el 33% del total)

Convenios de colaboración: 12 consultas (el 13% del total)

Mercantil: 3 consultas (el 3% del total)

Datos económicos: 2 consultas (el 2% del total)

Contabilidad: 7 consultas (el 8% del total)

Otras consultas: 8 consultas (el 9% del total)
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47%

16%

16%

2 informes

12 informes

11 informes
18 informes
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13%
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8%
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Portal web CEC y redes sociales
111 entradas en materia preventiva

Boletín Informativo PRL
7 publicaciones electrónicas 

AT-0125/2014 

28%

10%
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11 Acciones informativas y 
de divulgación enmarcadas  
en la acción AT-0125/2014.

prl360.cec.es un portal web 
financiado por la Xunta de Galicia, 
para información y consulta sobre 
conceptos, recursos e ideas para 
generar ambientes de trabajo 
saludables. 

8 acciones formativas 
enmarcadas en la Línea 1 de las 
ayudas de Fomento de la PRL de 
la Xunta de Galicia formando un 
total de 80 horas.

Acción AT-0130/2015 
financiada por la Fundación 
para la PRL y centrada en la 
información y asesoramiento a 
pymes de menos de 49 
trabajadores

Secretaría técnica de ASGOCA, 
desarrollando entre otras acciones, 
reuniones de los órganos de 
gobierno de la asociación, diversas 
actividades en seguridad industrial, 
gestiones técnicas y administrativas 
con los asociados y con la Federación 
de ámbito estatal, informes y 
sugerencias.

Elaboración y presentación de 
diagnósticos en materia 
preventiva para diferentes 
asociaciones de la CEC.

Participación en 7 eventos 
en representación del 
departamento PRL de la CEC.

prl

Análisis y elaboración de 
sugerencias a borradores 
normativos, informes técnicos y 
documentos divulgativo.

18%

16
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Boletín Oficial
del Estado (BOE)

406    247        46

Diario Oficial
de Galicia (DOG)

Boletín Oficial de la
Provincia de A Coruña (BOP)
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         81   57   107           48        59          86
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Género del emprendedor

41
59

actividad emprendedora femenina%
actividad emprendedora masculina%
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Tramos de edad

Formas Jurídicas
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Desempleado/a
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V Barómetro 
de la empresa Familiar

XIX Congreso Nacional
de la Empresa Familiar
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personas que participan en 5 acciones formativas todas ellas vinculadas
a nuevos certificados de profesionalidad formando un total de 4.098 horasK
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1ª Edición del curso:
No estas entendiendo lo que te quiero decir
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2ª Edición del curso
No estas entendiendo lo que te quiero decir
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dar el salto al mercado laboral mediante la fórmula del autoempleo y/o la inserción 
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6 ofertas de empleo��>�����
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su servicio, entre otras las siguientes competencias:

Trabajo en equipo

Orientación al logro

Orientación al cliente

Creatividad
Comunicación

Innovación

WX6>�!0*"#!�&!�	�	�2"!#6(#!+%)#%�&!'�%+0"%'!'Y�
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Personas atendidasPersonas atendidas 
pertenecientes a colectivos con 

dificultades de inserción

Personas atendidas 
perceptoras de prestación
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ecommerce.cec.es En abril de 2016 se puso 
en funcionamiento el portal de comercio 
electrónico de la CEC. Un nuevo portal que 
facilita la compra de nuestros productos y 
servicios de manera más sencilla y cómoda. 
Actualmente se encuentran disponibles 
varios cursos privados donde nuestra oferta 
se renueva de manera continua.

noticias.cec.es  En mayo de 2016 se puso en 
funcionamiento el blog de noticias de la CEC. 
Un nuevo portal que facilita la búsqueda de 
noticias gracias a la clasificación de las 
mismas, donde los asociados cuentan con su 
propia sección.

�'#!$B'#(-!'�TTT@-%-@%'

�*&%#B)�%&%-#"/)(-*�	�	

Durante el 2016 se publicaron 10 números con información detallada sobre subvenciones y ayudas, 
jornadas, informes, publicaciones, cursos, etcétera.

Número de suscriptores que recibieron el boletín electrónico de la CEC:
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 * No se envió ningún boletín

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Año 2015

Año 2016

Las visitas a la web de la CEC han bajado en el período de un año de 70.206 a 29.086.
La explicación a esta caída es que en 2016 se creó el blog de noticias y el ecommerce, desviando gran 
parte de las visitas a estos subdominios. También afectó la ausencia de acciones formativas de Plan de 
Formación Intersectorial.

2015

AÑO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

2016
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Youtube
33 seguidores
4 integrantes más
que en 2015

Google+
27 seguidores
10 integrantes más
que en 2015

�%$%'�'*-(!&%'

Durante el 2016 se publicaron 13 números con información detallada sobre actividades formativas 
dirigidas a personas, organismos, entidades o empresas.

Número de suscriptores que recibieron el boletín electrónico de formación:

Facebook
Linkedin

Evolución anual del número de seguidores:

 * No se envió ningún boletín   

Facebook
2.723 seguidores
353 integrantes más
que en 2015

Linkedin
2.764 seguidores
253 integrantes más
que en 2015

2011        2012          2013     2014        2015       2016

Youtube
Google+

2015

AÑO ENE FEB      MAR ABR  MAY     JUN        JUL        AGO      SEP        OCT         NOV        DIC

2016



Edita, coordina y diseña:
Confederación de Empresarios de La Coruña

Fotografía:
Archivo gráfico CEC
freepik.es
pexels.com
pixabay.com
shutterstock.com
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