V Edicion
A IGUALDADE,
UN ACTIVO PARA A EMPRESA

Data: Xoves 10 de Outubro de 2024
Horario: 16:00a 17:30
Lugar: Sede CEC (A Coruia)

Maistinio:
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Confederacion de Empresarios de La Coruna

@ Praza Luis Seoane, torre 1, entrepranta 15008 A Coruna
® igualdade@cec.es
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PROGRAMA

Tematicas a abordar:

* Aimplantacion daigualdade e a diversidade na contorna laboral

* Practicas e politicas en prol da igualdade e diversidade na empresa
* Dificultades e barreiras

* lgualdade, diversidade e inclusion

Conducido por: Berta Ramos
15:45 Recepcion de asistentes

16:00 Benvida Severino Ares
Vicepresidente da CEC

16:05 Apertura Pablo Fernandez
Secretario xeral de Emprego e Relaciéns Laborais da Xunta de Galicia

16:15 Marina Grafia || Secretaria Xeral da CEC
Principais actuacions realizadas dende o Gabinete técnico de igualdade da CEC
Marialuz Pérez|| Subdiretora en Grupo Isonor
Presentacion material informativo/divulgativo elaborado sobre protocolo de acoso e
sensibilizacion
16:30 Mesa redonda: Igualdade, diversidade e inclusion como alzapremas da empresa
Anton Madruga || Responsable de diversidade Espaiia NTT DATA Espafia
Marta Herraiz | Codiretora de REDI (Red Empresarial por la Diversidad e Inclusién LGBTI)
Cristina Gil || CEO de Milbrait Asesores

Coloquio

17:15 M2 Angeles Garcia || Consultora especializada en igualdade laboral
Guia de indicios para a deteccion de vitimas de violencia de xénero para a empresa

17:25 Peche Belén Docampo
Delegada da Xunta de Galicia

17:30 Conversas e petiscos
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https://www.cec.es/eventos/perfil-de-evento/?id=df896daa-fbfb-4a32-af53-c890aa318019

