
V Edición
A IGUALDADE,
UN ACTIVO PARA A EMPRESA

Data: Xoves 10 de Outubro de 2024
Horario: 16:00 a 17:30
Lugar: Sede CEC (A Coruña)



PROGRAMA

Temáticas a abordar:

• A implantación da igualdade e a diversidade na contorna laboral
• Prácticas e políticas en prol da igualdade e diversidade na empresa
• Dificultades e barreiras
• Igualdade, diversidade e inclusión

Conducido por: Berta Ramos

15:45 Recepción de asistentes

16:00 Benvida Severino Ares
Vicepresidente da CEC

16:05 Apertura Pablo Fernández
Secretario xeral de Emprego e Relacións Laborais da Xunta de Galicia

16:15 Marina Graña ‖ Secretaria Xeral da CEC
Principais actuacións realizadas dende o Gabinete técnico de igualdade da CEC
Maríaluz Pérez‖ Subdiretora en Grupo Isonor
Presentación material informativo/divulgativo elaborado sobre protocolo de acoso e
sensibilización

16:30 Mesa redonda:  Igualdade, diversidade e inclusión como alzapremas da empresa
Antón Madruga ‖ Responsable de diversidade España NTT DATA España
Marta Herraiz ‖ Codiretora de REDI (Red Empresarial por la Diversidad e Inclusión LGBTI)
Cristina Gil ‖ CEO de Milbrait Asesores

Coloquio

17:15 Mª Ángeles García ‖ Consultora especializada en igualdade laboral
Guía de indicios para a detección de vítimas de violencia de xénero para a empresa

17:25 Peche Belén Docampo
Delegada da Xunta de Galicia

17:30 Conversas e petiscos

INSCRICIÓNS

https://www.cec.es/eventos/perfil-de-evento/?id=df896daa-fbfb-4a32-af53-c890aa318019

